
 



2 

 



3 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

1.2. Направления воспитания 

1.3. Целевые ориентиры воспитания 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад образовательной организации, реализующей программы 

СПО 

2.2. Воспитательные модули: виды, формы, содержание 

воспитательной деятельности  

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

3.4. Система поощрения профессиональной успешности 

и проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Приложение 1. Календарный план воспитательной работы 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 
 



4 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Наименование 

программы 

Рабочая программа воспитания по специальности 

23.02.01 ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕРЕВОЗОК И УПРАВЛЕНИЕ  

НА ТРАНСПОРТЕ (ПО ВИДАМ). 

Рабочая программа воспитания является обязательной 

частью образовательной программы СПО 23.02.01 

ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕРЕВОЗОК И УПРАВЛЕНИЕ  НА 

ТРАНСПОРТЕ (ПО ВИДАМ). 

Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих 

нормативных правовых документов: 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273- ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 

474 «О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030 года»; 

Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»; 

Стратегия развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года (утверждена распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 

996-р); План мероприятий по её реализации в 2021-2025 

годах (утвержден распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

Стратегия национальной безопасности Российской 

Федерации (утверждена Указом Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), 

Основы государственной политики по сохранению и 

укреплению традиционных российских духовно-

нравственных ценностей (утверждены Указом Президента 

Российской Федерации от 09.11.2022 № 809), 

Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам СПО, 

утвержденного приказом Минпросвещения России от 

24.08.2022 № 762; 

приказ Министерства экономического развития 

Российской Федерации от 24.01.2020 г. №41 «Об 

утверждении методик расчета показателей федерального 

проекта «Кадры для цифровой экономики» национальной 

программы «Цифровая экономика Российской 

Федерации»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования по 

специальности 23.02.01 Организация перевозок и 

управление на транспорте (по видам); 

Профессиональный стандарт "Специалист по логистике на 
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транспорте" (утвержден приказом Министерства труда 

России от 8 сентября 2014 г. N 616н). 

Рабочая программа курса внеурочной деятельности 

«Разговоры о важном»; 

Закон Красноярского края от 26.06.2014 № 6-2519 

«Об образовании в Красноярском крае»; 

Устав  краевого государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения 

«Ачинский колледж транспорта и сельского хозяйства» 
Предназначение 

РПВ 

Рабочая программа воспитания предназначена для 

планирования и организации системной воспитательной 

деятельности; реализуется в единстве аудиторной, 

внеаудиторной и практической (учебные и 

производственные практики) деятельности, 

осуществляемой совместно с другими участниками 

образовательных отношений 

Разработчик 

программы 

Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Ачинский колледж 

транспорта и сельского хозяйства» 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Воспитательная деятельность в образовательной организации, 

реализующей программы СПО, является неотъемлемой частью 

образовательного процесса, планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании 

являются педагогические работники профессиональной образовательной 

организации, обучающиеся, родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся Краевого государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения «Ачинский колледж 

транспорта и сельского хозяйства» (далее - техникум, АКТСХ). Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Инвариантные компоненты Программы, календарного плана 

воспитательной работы ориентированы на реализацию запросов общества и 

государства, определяются с учетом государственной политики в области 

воспитания; обеспечивают единство содержания воспитательной 

деятельности, отражают общие для любой образовательной организации, 

реализующей программы СПО, цель и задачи воспитательной деятельности, 

положения ФГОС СПО в контексте формирования общих компетенций у 

обучающихся. 

Вариативные компоненты обеспечивают реализацию и развитие 

внутреннего потенциала АКТСХ. 

В соответствии с нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся - развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания: 

усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных 

ценностях, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); 

формирование и развитие осознанного позитивного отношения к 

ценностям, нормам и правилам поведения, принятым в российском обществе 

(их освоение, принятие), современного научного мировоззрения, мотивации 

к труду, непрерывному личностному и профессиональному росту; 
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приобретение социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, в том числе в профессионально 

ориентированной деятельности; 

подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с 

учетом получаемой квалификации (социально-значимый опыт) во благо 

своей семьи, народа, Родины и государства; 

подготовка к созданию семьи и рождению детей. 

 

1.2 Направления воспитания 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве учебной и 

воспитательной деятельности с учётом направлений воспитания: 

гражданское воспитание — формирование российской идентичности, 

чувства принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному 

наследию, многонациональному народу России, уважения к правам и 

свободам гражданина России; формирование активной гражданской позиции, 

правовых знаний и правовой культуры; 

патриотическое воспитание — формирование чувства глубокой 

привязанности к своей малой родине, родному краю, России, своему народу 

и многонациональному народу России, его традициям; чувства гордости за 

достижения России и ее культуру, желания защищать интересы своей 

Родины и своего народа; 

духовно-нравственное воспитание — формирование устойчивых 

ценностносмысловых установок обучающихся по отношению к духовно-

нравственным ценностям российского общества, 

к культуре народов России, готовности к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства; 

эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры, 

эстетического отношения к миру, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — формирование осознанного 

отношения к здоровому и безопасному образу жизни, потребности 

физического самосовершенствования, неприятия вредных привычек; 

профессионально-трудовое воспитание — формирование позитивного 

и добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых 

отношений, трудолюбия, профессионально значимых качеств личности, 

умений и навыков; мотивации к творчеству и инновационной деятельности; 

осознанного отношения к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной деятельности, к профессиональной 

деятельности как средству реализации собственных жизненных планов; 

экологическое воспитание — формирование потребности экологически 

целесообразного поведения в природе, понимания влияния социально-

экономических процессов на состояние окружающей среды, важности 

рационального природопользования; приобретение опыта эколого-
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направленной деятельности; 

ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учётом личностных интересов и общественных 

потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры воспитания 

Инвариантные целевые ориентиры 

Согласно «Основам государственной политики по сохранению и 

укреплению духовно-нравственных ценностей» (утв. Указом Президента 

Российской Федерации от 09.11.2022 г. № 809) ключевым инструментом 

государственной политики в области образования, необходимым для 

формирования гармонично развитой личности, является воспитание в духе 

уважения к традиционным ценностям, таким как патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, 

приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 

справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России. 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 

31.07.2020 г. № 304-ФЗ) воспитательная деятельность должна быть 

направлена на «...формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде». 

Эти законодательно закрепленные требования в части формирования у 

обучающихся системы нравственных ценностей отражены в инвариантных 

планируемых результатах воспитательной деятельности (инвариантные 

целевые ориентиры воспитания). 

Инвариантные целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими 

компетенциями, формирование которых является результатом освоения 

программ подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО: 

выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам (ОК 01); 

использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности (ОК 02); 

планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях (ОК 03); 
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эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде (ОК 

04); 

осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста (ОК 05); 

проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения (ОК 06); 

содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях (ОК 07); 

использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности (ОК 08); 

пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке (ОК 09). 

1.3.1. Инвариантные целевые ориентиры 

воспитания выпускников АКТСХ 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания. 

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к 

защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и 

достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-

политических процессах на основе уважения закона и правопорядка, прав и 

свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации 

по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 

(в студенческом самоуправлении, добровольческом движении, 

предпринимательской деятельности, экологических, военно-патриотических 

и др. объединениях, акциях, программах) 
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Патриотическое воспитание 

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, 

демонстрирующий приверженность к родной культуре, любовь к своему 

народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Отечеству, общероссийскую идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, их традициям, 

праздникам. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

общероссийской идентичности 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, традиционных религий народов России, их 

национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности 

межнационального, межрелигиозного согласия, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей и вероисповеданий, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, рождение и воспитание детей и 

принятие родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов 

России. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние 

и поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей, на эстетическое обустройство 

собственного быта, профессиональной среды. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 
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Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание 

ценности жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 

понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), понимания состояния других людей. 

Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, 

необходимую для избранной профессиональной деятельности, способности 

адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся 

условиях (профессиональных, социальных, информационных, природных), 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

Использующий средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

Профессионально-трудовое воспитание 

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, 

результаты труда, трудовые достижения российского народа, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего 

поселения, края, страны. 

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной 

деятельности разного вида в семье, образовательной организации, на базах 

производственной практики, в своей местности. 

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и 

самообразованию в выбранной сфере профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, 

регулирования трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в 

современном высокотехнологичном мире на благо государства и общества. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности с учётом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, государства и общества. 

Обладающий сформированными представлениями о значении и 

ценности выбранной профессии, проявляющий уважение к своей профессии 

и своему профессиональному сообществу, поддерживающий позитивный 

образ и престиж своей профессии в обществе 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 
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культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов 

на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 

природе, содействующий сохранению и защите окружающей среды. 

Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных 

дисциплин для разумного, бережливого производства и природопользования, 

ресурсосбережения в быту, в профессиональной среде, общественном 

пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках 

выбранной специальности, способствующий его приобретению другими 

людьми 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих интересов, способностей, достижений, 

выбранного направления профессионального образования и подготовки. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки и технологий для развития российского общества и 

обеспечения его безопасности. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверности научной информации, в том числе в сфере профессиональной 

деятельности. 

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

Использующий современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской и профессиональной 

деятельности. 



Описание структурных компонентов Рабочей программы воспитания 

 

Структурные 

компоненты 

программы 

воспитания 

(модули) 

Задачи Организационные решения 

Ответственный 

за реализацию 

модуля, 

педагоги 

Инвариантные модули 

Профессионально-

личностное 

воспитание 

1. Актуализировать профессиональную 

мотивацию, уверенную профессиональную 

ориентацию обучающихся. 

2. Формировать компетенции эффективной 

коммуникации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

3. Обеспечить возможности многоуровневого, 

конструктивного взаимодействия 

обучающихся в социуме. 

4. Формировать компетенции поиска способов 

решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным 

контекстам. 

5. Развивать творческий потенциал 

обучающихся и повышать их деловую 

активность. 

6. Создать в образовательном процессе условия 

для стимулирования предпринимательской 

активности и формирования 

предпринимательской позиции обучающихся. 

7. Развивать систему наставничества на 

производстве. 

Реализация потенциала 

педагогических советов, 

администрации Колледжа, 

общественно-деловых 

объединений работодателей. 

Коррекция задач развития 

личности в рабочих программах 

учебных дисциплин и 

профессиональных модулей, 

рабочих программах предметных 

кружков. 

Использование инфраструктурных 

решений, предусмотренных 

конкурсами профессионального 

мастерства. 

Заместитель 

директора по 

УПР 

Гражданско- 1. Развивать у обучающихся чувство Использование инфраструктурных Заместитель 
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правовое и 

патриотическое 

воспитание 

патриотизма и гражданственности, 

студенческое самоуправление. 

2. Развивать мотивацию к активному и 

ответственному участию в общественной 

жизни страны, региона, образовательной 

организации; государственному управлению 

через организацию добровольческой и 

волонтерской деятельности. 

3. Развивать у обучающихся сознательное 

отношение к законности и правопорядку; 

принимать и исполнять нормы правового 

поведения в обществе. 

4. Развивать у обучающихся уважение к 

государственным устоям России, умение 

противостоять идеологии экстремизма, 

терроризма, способности противостоять 

внешним и внутренним вызовам. 

5. Формировать антикоррупционное 

мировоззрение. 

решений, предусмотренных 

конкурсами и мероприятиями, 

направленными на гражданско-

правовое и патриотическое 

воспитание обучающихся. 

Реализация потенциала 

студенческих советов. 

Использование партнерских 

связей с молодежным центром 

«Сибирь». 

Взаимодействие администрации 

Колледжа и представителей 

органов управления молодежной 

политикой. 

Осуществление 

межведомственного 

взаимодействия, направленного на 

предупреждение негативных 

социальных явлений. 

Взаимодействие администрации 

Колледжа с представителями 

комиссий по делам 

несовершеннолетних и их прав, 

подразделений по делам 

несовершеннолетних органов 

внутренних дел. 

директора по 

УВР 

Духовно-

нравственное и 

культурно-

эстетическое 

воспитание 

1. Формировать выраженную в поведении 

нравственную позицию, в том числе 

способность к сознательному выбору добра, 

нравственного сознания и поведения на основе 

усвоения общечеловеческих ценностей и 

Активизация социальных связей и 

отношений, актуализируемых в 

процессе создания и реализации 

молодежных социальных 

проектов, предусматривающих, в 

Заместитель 

директора по 

УВР 
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нравственных чувств (чести, долга, 

справедливости, милосердия и дружелюбия); 

2. Приобщить обучающихся к ценностям 

культуры, формировать чувства любви к 

Родине на основе изучения культурного 

наследия и традиций многонационального 

народа России, развивать культуру 

межнационального общения. 

3. Воспитывать эстетическое отношение к 

миру, включая эстетику быта, научного и 

технического творчества, спорта, 

общественных отношений, развивать 

творческий потенциал и творческую 

активность.  

том числе, компьютерно-

опосредованные формы 

реализации. 

Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

1. Формировать стойкую мотивацию на 

ведение здорового образа жизни и потребности 

в физическом самосовершенствовании. 

2. Привлечь обучающихся к участию в 

мероприятиях, направленных на поддержание 

и укрепление здоровья. 

3. Развивать у обучающихся экологическую 

культуру, бережное отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира, 

понимание влияния социально-экономических 

процессов на состояние природы и социальной 

среды. 

4. Воспитывать чувство ответственности за 

разумное природопользование, нетерпимое 

отношение к действиям, приносящим вред 

экологии, способствовать приобретению опыта 

эколого-направленной деятельности. 

Взаимодействие администрации 

Колледжа и представителей 

органов управления молодежной 

политикой. 

Внесения предложений, 

направленных на инициативные 

решения представителей органов 

местной власти по обновлению 

перечней муниципально и 

регионально ориентированных 

воспитательно значимых 

активностей на территории. 

Заместитель 

директора по 

УВР 



 

1.3.2. Вариативные целевые ориентиры 

Будущий молодой специалист высокотехнологичного производства 

должен следовать тем правилам и стандартам, которые предъявляет к 

работникам компании работодатель. Формирование личностных качеств 

молодого специалиста осуществляется с первого курса при освоении 

основной профессиональной образовательной программы. Учитывая, что 

главными ориентирами и ценностями основного корпоративного партнера 

колледжа, которым является компания ИСО, определены такие понятия, как 

Лидерство, Результативность, Добросовестность и Безопасность. 

Следовательно, на основании этих качеств будущий работник предприятия 

должен обладать следующим целевым ориентирам. 

Вариативные целевые ориентиры воспитания 

Гражданское воспитание 

Понимающий ответственность за деятельность в информационном 

пространстве. Берущий на себя ответственность за все, что говорит и делает. 

Патриотическое воспитание 

Духовно-нравственное воспитание 

Действующий последовательно и открыто по отношению к своим 

коллегам, клиентам и партнерам. 

Бережно относящийся к имуществу компании 

Эстетическое воспитание 

Относящийся с уважением к культурному наследию, традициям. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Рассматривающий человеческую жизнь как высшую ценность, 

уделяющий особое внимание поддержке здорового образа жизни и охране 

здоровья. 

Профессионально-трудовое воспитание 

Стремящийся к лидерству во всех аспектах своей деятельности. 

Достигающий поставленные цели и ставящий перед собой новые 

амбициозные задачи, опираясь на профессионализм, дисциплину и 

взаимодействие. 

Соблюдающий высокие стандарты по обеспечению промышленной и 

пожарной безопасности, охраны труда и окружающей среды. 

Экологическое воспитание 

Прилагающий все усилия к тому, чтобы предотвращать несчастные 

случаи на производстве, аварийные ситуации и пожары, а при возникновении 

таковых - минимизировать их последствия 

Ценности научного познания 

Сознательно относящийся к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

Вариативные целевые ориентиры воспитания обучающихся, 

отражающие специфику специальности 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад образовательной организации, реализующей 

программы СПО 

Краевое государственное автономное профессиональное образовательное 

учреждение «Ачинский колледж транспорта и сельского хозяйства» 

относится к системе среднего профессионального образования - программ 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих и программ подготовки 

специалистов среднего звена, имеющими целью подготовку обучающегося и 

овладение ими выбранными профессиями и специальностями. 

Краевое государственное автономное профессиональное 

образовательное учреждение «Ачинский колледж транспорта и сельского 

хозяйства» (далее – Учреждение) является унитарной некоммерческой 

организацией, созданной Красноярским краем для оказания услуг в целях 

обеспечения реализации, предусмотренных законодательством Российской 

Федерации полномочий в сфере образования. 

Официальное сокращенное наименование Учреждения на русском 

языке: КГАПОУ «Ачинский колледж транспорта и сельского хозяйства», 

КГАПОУ «АКТСХ». 

Организационно-правовая форма Учреждения: учреждение.  

Тип Учреждения: автономное. 

Тип образовательной организации: профессиональная 

образовательная организация. 

Министерство образования Красноярского края осуществляет 

функции и полномочия учредителя Учреждения на основании Положения о 

министерстве образования Красноярского края, утвержденного 

постановлением Правительства Красноярского края от 27.12.2013 № 706-п 

(далее – Учредитель), и Постановления Правительства Красноярского края от 

30.04.2015 года № 200-п. 

Полномочия собственника имущества от имени Красноярского края 

осуществляет агентство по управлению государственным имуществом 

Красноярского края (далее – Уполномоченный орган) и Правительство 

Красноярского края в пределах своей компетенции. 

Учреждение обладает автономией, под которой понимается 

самостоятельность в осуществлении образовательной, научной, 

административной, финансово-экономической деятельности, разработке и 

принятии локальных нормативных актов в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Уставом. 

Местонахождение Учреждения: 

662150, Красноярский край, г.Ачинск, ул.Кравченко, строение 34. 

Юридический адрес Учреждения: 

662150, Красноярский край, г.Ачинск, ул.Кравченко, строение 34. 

Телефон: 8(39151)7-71-11. Электронная почта: aktsh@yandex.ru. 

Сайт образовательного учреждения https://aktsh.ru. 

Учреждение имеет филиалы:  
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Новобирилюсский филиал краевого государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения «Ачинский колледж 

транспорта и сельского хозяйства». 

Официальное полное наименование филиала на русском языке: 

Новобирилюсский филиал краевого государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения «Ачинский колледж 

транспорта и сельского хозяйства». 

Официальное сокращенное наименование филиала на русском языке: 

Новобирилюсский филиал Ачинского колледжа транспорта и сельского 

хозяйства (далее - Новобирилюсский филиал). 

Местонахождение филиала: 662120, Красноярский край, Бирилюсский 

район, с. Новобирилюссы, ул. Советская, дом 150. 

Телефон: 8(39150) 2-12-48. Электронная почта: zhuravlevichg@mail.ru.  

Малиновский филиал краевого государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения «Ачинский колледж 

транспорта и сельского хозяйства». 

Официальное полное наименование филиала на русском языке: 

Малиновский филиал краевого государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения «Ачинский колледж 

транспорта и сельского хозяйства» (далее Малиновский филиал). 

Официальное сокращенное наименование филиала на русском языке: 

Малиновский филиал Ачинского колледжа транспорта и сельского 

хозяйства». 

Местонахождение филиала: 662179, Красноярский край, Ачинский 

район, п. Малиновка, квартал 4, здания № 17, №18.  

Телефон: 8(39151) 6-99-55. Электронная почта: acxt@inbox.ru. 

Основной целью деятельности Учреждения является осуществление 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования. Программы среднего профессионального 

образования реализуются в Учреждении по очной и заочной формам 

обучения. 

К числу социальных партнеров Учреждения относятся 

автотранспортные предприятия и предприятия сельского хозяйства, среди 

них: АО «Ачинское ДРСУ», МУП «Ачинский транспорт», ООО «Град», ООО 

«Ачинское автотранспортное предприятие Крайпотребсоюз», ООО «Транс 

Логик», ООО «Сибирская торговая компания», ООО «СибирьСервис», ООО 

«СДЭК-Ачинск», АО «Восточно-Сибирский промышленный транспорт», АО 

РН –Транс филиал. 

 Структура управления деятельностью образовательной 

организации: 

Управление Колледжем осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, договором с Учредителем и 

Уставом. Непосредственное управление деятельностью Колледжа 

осуществляет директор, назначенный министерством образования 

Красноярского края.   
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Формами самоуправления в Колледже являются:  

Наблюдательный совет Учреждения; 

Общее собрание (конференция) работников и обучающихся 

Учреждения (далее – общее собрание); 

Совет Учреждения; 

Педагогический совет; 

Методический совет; 

Совет родителей; 

Студенческий совет; 

Совет профилактики правонарушений. 

В подчинении директора находятся заместители директора по 

отдельным направлениям: заместитель директора по учебно-

производственной работе, заместитель директора по учебной работе, 

заместитель директора по учебно-воспитательной работе, заместитель 

директора по административно-хозяйственной работе, заведующие 

филиалами, главный бухгалтер, начальники отделов.   

Руководители структурных подразделений учреждения назначены 

директором, их права и обязанности определяются должностными 

инструкциями.  

Оперативное руководство осуществляется руководителями 

структурных подразделений. Организационная структура включает 

следующие подразделения:   

очное отделение; 

 заочное отделение; 

 библиотека; 

общежитие; 

столовая; 

бухгалтерия; 

центр профессиональной подготовки.  

 В течение года обучающиеся по программам подготовки 

квалифицированных рабочих и служащих получают бесплатное горячее 

питание. 

Для обеспечения социальной защищенности студентов и сотрудников 

разработана система социальной поддержки: 

выплачивается академическая стипендия (по уровням) студентам, 

обучающимся по очной форме за счёт средств краевого бюджета на 

«отлично» или на «хорошо», которую получает более 50 % студентов; 

социальная стипендия студентам, обучающимся по очной форме, за 

счет средств краевого бюджета, предоставившим справку из органов 

социальной защиты населения; 

социальная стипендия (обязательная) студентам, обучающимся по 

очной форме, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей; признанных в установленном порядке инвалидами 1 и 2 групп; 

пострадавшим в результате аварии на Чернобыльской АЭС и др. 

радиационных катастроф; являющихся инвалидами и ветеранами боевых 
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действий; 

стипендия обучающимся, имеющим члена семьи - участникам 

специальной военной операции. 

Иногородним предоставляется общежитие. 

Студенты активно участвуют в системе чемпионатов «Молодые 

профессионалы» всех уровней.  

Большое внимание уделяется развитию профессиональных 

компетенций студентов, управлению траекторией их развития, уровнем 

мотивации и творческой активности. Реализуются проекты, предлагаемые 

НАРК: «Квалификация наставник», «Конструктор карьеры», «ГИА-НОК». 

Доля обучающихся, охваченных наставничеством – 72%.  

Особое внимание уделяется воспитательной работе. Работают клубы по 

интересам: кейсовый клуб «Транспорт и логистика», волонтерский 

антинаркотический клуб «Спектор», студенческий спортивный клуб 

«Стрела». ВФСК «ГТО», первичное отделение Российского движения детей 

и молодежи. Создан отряд волонтеров в количестве 86 человек, организована 

работа пункта сбора гуманитарной помощи в рамках Всероссийской акции 

«Мы вместе», реализуются 16 дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. Студенты проходят обучение на платформе 

«Добро.ру, а также в рамках межрегионального профориентационного 

фестиваля «ПрофYESия: ориентиры молодым «От волонтёрства - к 

успешной карьере». Вовлеченность в досуговую деятельность по выбору – 

100%. 

Колледж принимает участие в воспитательно значимых проектах и 

программах: 

Федеральных: всероссийских акциях «Стоп ВИЧ/СПИД», «Сообщи, 

где торгуют смертью», «Молодежь выбирает жизнь», всероссийских 

проектах: «Молодые профессионалы», «Абилимпикс», 

«Профстажировки.рф», «Билет в будущее», проектах и конкурсах НАРК: 

«ГИА-НОК», Квалификация «Наставник», «Конструктор карьеры», 

«Национальная система квалификаций в отражении российских СМИ», 

всероссийских профессиональных олимпиадах и викторинах и др.; 

Региональных: региональном этапе Всероссийского фестиваля 

студенческого творчества «Студенческая весна», Первенстве Сибири по 

армспорту, зональном конкурсе допризывной молодежи «Служить России 

любой из нас готов», межрегиональном профориентационном фестивале 

«ПрофYESиЯ: ориентиры молодым», региональных чемпионатах: «Молодые 

профессионалы», «Абилимпикс», проектах региональной инновационной 

площадки: «Технокласс-3», Студия программирования «Just do ИT!» и др.;  

Краевых: фестивале «Территория творчества», Спартакиаде учащихся 

профессионального образования «Молодёжная спортивная лига», акциях 

«Неделя добра», «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Окна 

Победы», краевом молодежном форуме «Научно-технический потенциал 

Сибири» (Научный конвент, Техносалон), краевой научно-практической 

конференция «Наука и молодежь Красноярья: диалог, мысль, поиск», 
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краевых профильных олимпиадах, краевом инфраструктурном проекте 

«Территория Красноярский край», краевой флагманской программе «Мы 

развиваем», краевой творческой олимпиаде «Агроуспех», проекте «Краевые 

студенческие отряды», краевом образовательный полиатлоне «ЭМИЧ» и др.; 

Городских: Спартакиаде учащихся профессионального образования 

(соревнования по 10 видам спорта), соревнованиях «Кросс нации», «День 

призывника», «Патриот», «Снежный барс», «Спартакиада молодежи 

допризывного возраста», конкурсах «АРТ-квадрат», «Студенческая весна», 

«Земля, которой ты частица», конкурск рисунков (стихов) «Есть такая 

профессия – Родину защищать», городской лиге КВН, городской 

профориентационной ярмарке рабочих мест, молодежном проектном 

конкурсе малых городов «Интересное в малом», городской акции 

«Субботник 2.0», городской олимпиаде ЗГТ КК «Дорога к мастерству», 

проекте «Стажировка – старт в профессиональную карьеру», акции «Новые 

рубежи», профориентационном декаднике «Мир профессий», городской 

ярмарке вакансий и др. 

В Колледже существуют перспективные направления воспитательно 

значимой деятельности: 

 вовлечение студентов в участие и реализацию грантовых проектов 

по различным направлениям; 

 организация массовых деятельностных мероприятий в форме 

коворкинга. 

В Колледже создано экспертное сообщество, деятельность которого 

направлена на выявление в обществе, на предприятиях и масштабирование в 

образовательной организации позитивных, профессионально значимых 

направлений: 

 профессиональный успех выпускников Колледжа; 

 жизненный и профессиональный путь победителей конкурсов 

профессионального мастерства регионального и всероссийского уровней; 

 ожидания субъектов экономической сферы города Ачинска, 

Западной группы территорий Красноярского края, региона в целом от 

профессионально значимых качеств молодых работников, иных результатов 

их профессионального воспитания; 

 ожидания потенциальных работодателей города Ачинска, Западной 

группы территорий Красноярского края от сетевого поведения будущего 

работника и его самопрезентации в цифровом пространстве; 

 особенности корпоративной культуры предприятий и организаций 

города Ачинска, Западной группы территорий Красноярского края, признаки 

лояльности к ней со стороны работников и соискателей, основные 

характеристики наставничества, характер межпоколенческих отношений, 

отражающих тенденции социокультурного и профессионально-

производственного окружения; 

 портрет успешного предпринимателя, самозанятого лица; 
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 сотрудничество образовательной организации с образовательными 

организациями общего, дополнительного, высшего образования, 

профессиональными образовательными организациями, предприятиями и 

организациями в рамках профориентационно значимых событий, акций, 

мероприятий, направленных на стимулирование занятости; 

 актуальный для города Ачинска, Западной группы территорий 

Красноярского края образ сверстника, соотечественника, земляка, 

обеспечивающего защиту Отечества, занятого правоохранительной 

деятельностью; 

 характеристики путей преодоления социальных проблем города 

Ачинска, Западной группы территорий Красноярского края в ходе 

волонтерской активности, социальных акций; 

 портрет успешного многодетного родителя, сочетающего семейное 

благополучие, ответственное воспитание детей и профессиональную 

самореализацию; 

 типичные способы защиты, поддержки, обеспечения занятости 

современного семьянина, молодых родителей; 

 актуальные для территории города Ачинска, Западной группы 

территорий Красноярского края воспитательнозначимые события реализации 

избирательного права и конструктивного совместного социального действия, 

общественных объединений и некоммерческих организаций, 

предупреждения правонарушений и негативных социальных явлений, 

культуры и искусства, физической культуры и спорта. 

Система воспитания предполагает единство педагогического 

руководства и студенческого самоуправления. Студенческое самоуправление 

- форма всестороннего развития личностей студентов и подготовки их к 

жизни и деятельности в демократическом обществе. Совет представляет 

интересы студентов, оказывает содействие в освоении общих и 

профессиональных компетенций. Сегодня это инициативная, 

самостоятельная деятельность студентов, которая проявляется через 

совокупность мероприятий социальных, социокультурных практик студентов 

как возможностей получения позитивного социального опыта, социально 

ответственного действия, общественного служения, решения проблем 

местного сообщества, конкретного человека. 

Открытость жизни обеспечивается освещением всех важнейших 

событий в интернет-пространстве: на сайте учреждения https://aktsh.ru и в 

сообществе образовательной организации в социальной сети Вконтакте 

https://vk.com/aktcx. 

2.2 Воспитательные модули: виды, формы, содержание 

воспитательной деятельности 

Воспитательный модуль — это структурный элемент, включающий 

виды, формы и содержание воспитательной работы в рамках заданных 

направлений воспитания. 

Основные направления рабочей программы воспитания Техникума 
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определяются целью и задачами, принципами воспитательной деятельности, 

которые, в свою очередь, обусловлены требованиями общества к личности и 

психологическими закономерностями ее формирования. 

Исходя из поставленной цели воспитания и вытекающих из нее задач, 

выделяются следующие направления воспитательной деятельности, которые 

реализуются через соответствующие воспитательные модули программы: 

Основные направления (модули) воспитательной работы 

Ценностными основами воспитательной работы служат уважение к 

личности обучающегося, сохранение его психического и нравственного 

благополучия, ценностных ориентаций, личностное развитие и 

профессиональное становление. 

Основными направлениями (модулями) воспитательной работы 

являются: 

1) профессионально-личностное воспитание, предусматривающее 

достижение личностных и научных результатов при освоении ОПОП, 

развитие научного мировоззрения, культуры научного исследования; 

профессиональное развитие личности обучающегося, развитие 

профессиональных качеств и предпочтений; 

2) гражданско-правовое и патриотическое воспитание, направленное на 

формирование гражданственности, правовой культуры, чувства патриотизма, 

готовности служить Отечеству; развитие социально значимых качеств 

личности и самостоятельного опыта общественной деятельности; 

3) духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание, 

обеспечивающее развитие нравственных качеств личности, 

антикоррупционного мировоззрения, культуры поведения, бережного 

отношения к культурному наследию; эстетическое воспитание, развитие 

творческого потенциала личности и опыта самостоятельной творческой 

деятельности; развитие толерантности, взаимного уважения и уважения к 

старшим; 

4) воспитание здорового образа жизни и экологической культуры, 

направленное на развитие физической культуры личности, воспитание 

здорового и безопасного образа жизни, формирование экологической 

культуры личности. 

Формы реализации модулей: 

Профессионально-личностное воспитание: 

 профессиональные олимпиады и викторины; 

 конкурсы профессионального мастерства; 

 конкурсы технического и декоративно-прикладного творчества; 

 учебно-исследовательская деятельность студентов; 

 волонтерская деятельность; 

 проектная деятельность; 

 квесты; 

 мастер-классы; 

 защита проектов; 
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 предметные недели; 

 экскурсии на профильные предприятия; 

 анкетирование; 

 тренинги; 

 конкурсы; 

 круглые столы; 

 тематические классные часы; 

 тематические внеклассные мероприятия; 

 трудовая деятельность; 

 наставничество; 

 акции профессиональной направленности; 

 кружковая деятельность. 

Гражданско-правовое и патриотическое воспитание:  

 событийные мероприятия к государственным праздникам; 

 учебные сборы; 

 волонтерство; 

 работа Студенческого совета; 

 разработка и согласование локальных нормативных актов; 

 предупреждение ассоциальных проявлений; 

 дискуссии; 

 тематические акции; 

 конкурсы; 

 проекты; 

 НПК; 

 квесты; 

 общественно-полезные мероприятия. 

Духовно-нравственное и культурно-эстетическое воспитание: 

 культурно-массовые мероприятия; 

 тренинги; 

 творческие лаборатории; 

 мастер-классы; 

 тематические недели; 

 студенческие объединения культурно-творческой направленности; 

 инициативные группы обучающихся. 

Воспитание здорового образа жизни и экологической культуры: 

 спортивные соревнования; 

 совместные мероприятия с социальными партнерами, организациями 

здравоохранения; 

 секции; 

 классные часы о здоровом питании; 

 мероприятия по безопасности на дорогах; 
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 мероприятия о безопасном для человека и окружающей его среды 

образе жизни; 

 экологические акции и субботники. 

Колледж по вопросам воспитания взаимодействует с социальными 

партнерами г. Ачинска и п. Малиновка: 

 МЦ «Сибирь»; 

 МБУК «Центральная библиотека»; 

 МБУК «Централизованная клубная система Ачинского района» и др.  

С целью проведения профилактических мероприятий организовано 

межсетевое взаимодействие с: 

 КГБУЗ «Красноярский краевой наркологический диспансер №1»; 

 ОДН ОУУП и ПДН МО МВД России «Ачинский»; 

 Центром «СПИД»; 

 КГБУ Центр семьи «Ачинский». 

С целью формирования профессионального самоопределения 

студентов Колледж взаимодействует с социальными партнерами: 

 КГКУ «ЦЗН г.Ачинска»; 

 Управлением образования Администрации г.Ачинска; 

 Управлением образования Администрации Ачинского района; 

 КГБУ ДПО «Центр развития профессионального образования»; 

 Общеобразовательными школами г.Ачинска и Ачинского района; 

 МБОУ «Средняя школа № 5»; 

 МБУДО «Центр творчества и развития «Планета талантов»; 

 Приютом для животных «Доброе сердце» г.Ачинск; 

 Войсковой частью 25996, г.Ужур, ЗАТО Солнечный; 

 профильными предприятиями г.Ачинск и др. 

Значимыми результатам деятельности воспитательной службы 

являются: 

 позитивное поведение большинства обучающихся в отношении себя 

и окружающих, высокая готовность к совместной деятельности, 

установлению коммуникаций; для большинства обучающихся характерен 

средний или выше среднего уровень адаптированности к требованиям 

социальной среды; 

 снижение количества обучающихся, состоящих на различных видах 

учета; 

 положительная динамика достижений обучающихся в мероприятиях 

различного уровня; 

 участие организаций-партнеров в реализации воспитательной 

программы колледжа; 

 вовлечение студентов в участие и реализацию грантовых проектов; 

 организация массовых деятельностных мероприятий в форме 

коворкинга; 
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 положительная оценка работы воспитательной службы, которая 

подтверждается благодарственными письмами, почетными грамотами, 

дипломами; 

 формирование положительного имиджа колледжа, в том числе, в 

Интернет-среде, сайтах и социальных сетях; 

 формирование и развитие системы наставничества; 

 трудоустройство выпускников по полученной 

профессии/специальности. 

В модули включены направления: 

1. Образовательная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала образовательной деятельности 

предусматривает: 

использование воспитательных возможностей содержания учебных 

дисциплин и профессиональных модулей для формирования у обучающихся 

позитивного отношения к российским традиционным духовно-нравственным 

и социокультурным ценностям, подбор соответствующего тематического 

содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций 

для обсуждений и т. п., отвечающих содержанию и задачам воспитания; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых 

на аудиторных занятиях объектов, явлений, событий и т. д., инициирование 

обсуждений, высказываний обучающимися своего мнения, выработки 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям; 

использование учебных материалов (образовательного контента, 

художественных фильмов, литературных произведений и проч.), 

способствующих повышению статуса и престижа рабочих профессий, 

прославляющих трудовые достижения, повествующих о семейных трудовых 

династиях; 

инициирование и поддержка исследовательской деятельности при 

изучении учебных дисциплин и профессиональных модулей в форме 

индивидуальных и групповых проектов, исследовательских работ 

воспитательной направленности; 

реализация курсов, дополнительных факультативных занятий 

исторического просвещения, патриотической, гражданской, экологической, 

научно-познавательной, краеведческой, историко-культурной, туристско-

краеведческой, спортивно-оздоровительной, художественно-эстетической, 

духовно-нравственной направленности, а также курсов, направленных на 

формирование готовности обучающихся к вступлению в брак и осознанному 

родительству; 

организация и проведение экскурсий (в музеи, картинные галереи, 

технопарки, на предприятия и др.), экспедиций, походов. 

2. Кураторство 

Реализация воспитательного потенциала кураторства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение 

задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

организацию социально-значимых совместных проектов, отвечающих 



27 

потребностям обучающихся, дающих возможности для их самореализации, 

установления и укрепления доверительных отношений внутри учебной 

группы и между группой и куратором; 

сплочение коллектива группы через игры и тренинги на коман-

дообразование, походы, экскурсии, празднования дней рождения, 

тематические вечера и т. п.; 

организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об академических успехах и проблемах 

обучающихся, их положении в студенческой группе, о жизни группы в 

целом; помощь родителям и иным членам семьи во взаимодействии с 

педагогическим коллективом и администрацией; 

работа со студентами, вступившими в ранние семейные отношения, 

проведение консультаций по вопросам этики и психологии семейной жизни, 

семейного права; 

планирование, подготовку и проведение праздников, фестивалей, 

конкурсов, соревнований и т. д. с обучающимися. 

3. Наставничество 

Реализация воспитательного потенциала наставничества как уни-

версальной технологии передачи опыта и знаний предусматривает: 

разработку программы наставничества; 

содействие осознанному выбору оптимальной образовательной 

траектории, в том числе для обучающихся с особыми потребностями (детей с 

ОВЗ, одаренных, обучающихся, находящихся в трудной жизненной 

ситуации); 

оказание психологической и профессиональной поддержки 

наставляемому в реализации им индивидуального маршрута и в жизненном 

самоопределении; 

определение инструментов оценки эффективности мероприятий по 

адаптации и стажировке наставляемого; 

привлечение к наставнической деятельности признанных авторитетных 

специалистов, имеющих большой профессиональный и жизненный опыт 

(сотрудников предприятий и организаций-партнеров). 

4. Основные воспитательные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала основных воспитательных 

мероприятий предусматривает: 

проведение общих для всей образовательной организации праздников, 

ежегодных творческих (театрализованных, музыкальных, литературных и т. 

п.) мероприятий, связанных с общероссийскими, региональными, местными 

праздниками, памятными датами; 

проведение торжественных мероприятий, связанных с завершением 

образования, переходом на следующий курс, а также совместных 

мероприятий с организациями-партнерами, направленных на знакомство и 

приобщение к корпоративной культуре предприятия, организации; 

разработку и реализацию обучающимися социальных, социально-

профессиональных проектов, в том числе с участием социальных партнёров 
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образовательной организации; 

организацию тематических мероприятий, нацеленных на формирование 

уважительного отношения к противоположному полу, понимания любви как 

основы таких отношений и готовности к вступлению в брак (День матери, 

День семьи, любви и верности и т. д.); 

5. Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, 

поддержанию, использованию в воспитании: 

организация в доступных для обучающихся и посетителей местах 

музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и 

развитии образовательной организации с использованием исторических 

символов государства, региона, местности в разные периоды, о значимых 

исторических, культурных, природных, производственных объектах России, 

региона, местности; 

размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых 

культурных объектов своей местности, региона, России; портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных деятелей, героев и защитников Отечества; 

размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных) объектов природного и 

культурного наследия региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта; 

организацию и поддержание в образовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации (в 

начале учебной недели); 

оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

общего пользования (холл первого этажа, рекреации и др.), содержащих в 

доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного 

профессионального, гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания; 

размещение материалов, отражающих ценность труда как важнейшей 

нравственной категории, представляющих трудовые достижения в 

профессиональной области, прославляющих героев и ветеранов труда, 

выдающихся деятелей производственной сферы, имеющей отношение к 

образовательной организации, предметов-символов профессиональной 

сферы, 

размещение информационных справочных материалов о предприятиях 

профессиональной сферы, имеющих отношение к профилю образовательной 
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организации; 

размещение, поддержание, обновление на территории образовательной 

организации выставочных объектов, ассоциирующихся с 

профессиональными направлениями обучения; 

создание и обновление книжных выставок профессиональной литературы, 

пространства свободного книгообмена; 

оборудование, оформление, поддержание и использование спортивных и 

игровых пространств, площадок, зон активного и спокойного отдыха; 

совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация 

символики образовательной организации (флаг, гимн, эмблема, логотип и т. 

п.), используемой как повседневно, так и в торжественных ситуациях; 

разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных 

вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально до-

ступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

6.Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся предусматривает: 

организацию взаимодействия между родителями обучающихся и 

преподавателями, администрацией в области воспитания и 

профессиональной реализации студентов; 

проведение родительских собраний по вопросам воспитания, 

взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; 

привлечение родителей к подготовке и проведению мероприятий 

воспитательной направленности. 

7. Самоуправление 

Реализация воспитательного потенциала самоуправления обучающихся в 

образовательной организации, реализующей программы СПО, 

предусматривает: 

организацию и деятельность в образовательной организации органов 

самоуправления обучающихся (совет обучающихся или др.); 

представление органами самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления образовательной организацией, защита законных 

интересов, прав обучающихся; 

участие представителей органов самоуправления обучающихся в 

разработке, обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, в 

анализе воспитательной деятельности; 

привлечение к деятельности студенческого самоуправления выпускников, 

работающих по профессии/специальности, добившихся успехов в 

профессиональной деятельности и личной жизни. 

8. Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической дея-
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тельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды предусматривает: 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации безопасной среды как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

вовлечение обучающихся в проекты, программы профилактической 

направленности, реализуемые в образовательной организации и в 

социокультурном окружении (антинаркотические, антиалкогольные, против 

курения, вовлечения в деструктивные детские и молодёжные объединения, 

культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкс- 

тремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

сбор информации и регулярный мониторинг семей обучающихся, 

находящихся в сложной жизненной ситуации, профилактическая работа с 

неблагополучными семьями; 

организация психолого-педагогической поддержки обучающихся групп 

риска; 

организацию работы по развитию у обучающихся навыков само- 

рефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, 

групповому давлению; 

поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности. 

9. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

Реализация воспитательного потенциала работы по профессиональному 

развитию, адаптации и трудоустройству в образовательной организации, 

реализующей программы СПО, предусматривает: 

участие в конкурсах, фестивалях, олимпиадах профессионального 

мастерства (в т. ч. международных), работе над профессиональными 

проектами различного уровня (регионального, всероссийского, 

международного) и др.; 

циклы мероприятий, направленных на подготовку обучающихся к 

осознанному планированию своей карьеры, профессионального будущего 

(посещения центра содействия профессиональному трудоустройству 

выпускников, профессиональных выставок, ярмарок вакансий, дней 

открытых дверей на предприятиях, в организациях высшего образования и 

др.); 

экскурсии (на предприятия, в организации), дающие углублённые 

представления о выбранной специальности и условиях работы; 

организацию мероприятий, посвященных истории организаций/ 

предприятий-партнёров; встреч с представителями коллективов, с 

сотрудниками-стажистами, представителями трудовых династий, 

авторитетными специалистами, героями и ветеранами труда, 

представителями профессиональных династий; 

использование обучающимися интернет-ресурсов, способствующих более 
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глубокому изучению отраслевых технологий, способов и приёмов 

профессиональной деятельности, профессионального инструментария, 

актуального состояния профессиональной области; онлайн курсов по 

интересующим темам и направлениям профессионального образования; 

консультирование обучающихся по вопросам построения ими 

профессиональной карьеры и планов на будущую жизнь с учётом 

индивидуальных особенностей, интересов, потребностей; 

проведение тренингов, нацеленных на формирование рефлексивной 

культуры, совершенствование умений в области анализа и оценки 

результатов деятельности. 
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  

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение 

Для реализация рабочей программы воспитания колледж 

укомплектован квалифицированными специалистами. 

Управление воспитательной работой обеспечивается кадровым 

составом, включающим директора, который несёт ответственность за 

организацию воспитательной работы в образовательной организации, 

организует контроль за реализацией программы воспитания. 

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе, которая 

непосредственно курирует данное направление, координирует деятельность 

специалистов по реализации программы воспитания, организует и 

контролирует работу руководителей учебных групп, организует работу 

Совета по профилактике. 

Заместитель директора по учебно-производственной работе занимается 

организацией и контролем осуществления воспитательной работы в процессе 

прохождения студентами производственной практики, руководит работой  

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями участвует в разработке и реализации 

рабочей программы и календарного плана воспитательной работы, 

занимается организацией воспитательной деятельности в образовательной 

организации и организует взаимодействие с детскими и молодежными 

общественными объединениями. 

Заведующий отделением осуществляет мотивацию, организацию, 

контроль и координацию воспитательной работой: контролирует 

успеваемость и посещаемость обучающихся. 

Руководители учебных групп осуществляют воспитательную, 

диагностическую, адаптационно-социализирующую, информационно-

мотивационную, консультационную функции. 

Преподаватели реализуют воспитательную составляющую 

(дескрипторов) на учебном занятии: участвуют в проведении мероприятий. 

Педагог-психолог осуществляет психолого-педагогическое 

сопровождение образовательного и воспитательного процесса. 

Социальные педагоги осуществляют социальную помощь и поддержку 

обучающимся, проводят групповые, индивидуальные мероприятия по 

социальной адаптации и профилактики, с осуществляют сопровождение 

детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц с 

инвалидностью и ОВЗ 

Педагог-организатор организует обучающихся во вне учебного 

времени, организует работу Студенческого совета обучающихся. 

Педагог-организатор ОБЖ организует мероприятия по профилактике 

ДТП, ГО и ЧС при сотрудничестве с органами профилактики; организует 

информирование обучающихся, преподавателей, родителей, обучающихся по 

вопросам безопасного поведения. 

Руководитель физического воспитания организует спортивно-



33 

оздоровительные и профилактические мероприятия, мотивирует 

обучающихся и преподавателей к ЗОЖ, к занятию спортом и профилактикой 

заболеваний. 

Педагоги дополнительного образования организуют реализацию 

программ дополнительного образования, осуществляют подготовку 

обучающихся к проведению мастер-классов в рамках ДОД, Недель 

специальности, Предметных недель и т.д. 

Воспитатели студенческого общежития осуществляют воспитательную 

работу в студенческом общежитии: контроль за соблюдением правил 

внутреннего распорядка общежития, организация и проведение 

профилактической работы. 

Заведующий библиотекой осуществляет просветительско-

информационную деятельность, мотивирует обучающихся и преподавателей 

к развитию читательской компетенции, организует выставки, открытые 

лекции, интерактивные занятия. 

Медицинский работник осуществляет воспитательную, 

диагностическую, адаптационносоциализирующую, информационно-

мотивационную, консультационную функции в учебное время. 

Функционал работников регламентируется требованиями локальных 

актов техникума и должностными обязанностями. Педагогические 

работники, привлекаемые к реализации программы, своевременно получают 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций. Привлечение специалистов других 

организаций, социальных партнёров (образовательных, социальных и др.) 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Основой для разработки программы является нормативно-правовое 

определение понятия «воспитания», представленное в Законе «Об 

образовании в Российской Федерации». 

В своей деятельности по развитию воспитательной работы 

педагогический коллектив руководствуется нормативно-правовыми актами в 

сфере образования федерального и регионального уровня. На основании 

нормативных документов федерального, регионального уровня создаются 

локальные акты Техникума, регламентирующие организацию деятельности 

воспитательной системы и контроль за ее реализацией: 

Все локальные акты размещаются на официальном сайте техникума 

https://aktsh.ru. 

Педагогические работники колледжа осуществляют свою деятельность 

согласно должностным инструкциям. 

Одной из обобщенных трудовых функций преподавателя, мастера 

производственного обучения в соответствии с профстандартом является 

организационно-педагогическое сопровождение группы (курса) 

обучающихся по программам СПО. 

https://aktsh.ru/
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В связи с внедрением Рабочей программы воспитания вносятся 

изменения в действующие локальные нормативные акты: 

 Положение об учебно-методическом комплексе учебной дисциплины 

и профессионального модуля в краевом государственном автономном 

профессиональном образовательном учреждении «Ачинский колледж 

транспорта и сельского хозяйства»; 

 Положение о разработке и утверждении рабочих программ и 

тематических планов учебных дисциплин и профессиональных модулей в 

краевом государственном автономном профессиональном образовательном 

учреждении «Ачинский колледж транспорта и сельского хозяйства»; 

 Положение о планировании и организации внеаудиторной работы 

обучающихся в краевом государственном автономном профессиональном 

образовательном учреждении «Ачинский колледж транспорта и сельского 

хозяйства»; 

 Положения о порядке разработки, согласования, утверждения, 

хранения образовательных программ среднего профессионального 

образования (программ подготовки специалистов среднего звена, программ 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих) в краевом 

государственном автономном профессиональном образовательном 

учреждении «Ачинский колледж транспорта и сельского хозяйства»; 

 Положение о формировании фонда оценочных средств для 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся в краевом государственном автономном профессиональном 

образовательном учреждении «Ачинский колледж транспорта и сельского 

хозяйства»; 

 Положение о формировании адаптированных образовательных 

программ для обучающихся из числа детей-инвалидов и детей с 

ограниченными возможностями здоровья в краевом государственном 

автономном профессиональном образовательном учреждении «Ачинский 

колледж транспорта и сельского хозяйства»; 

 Положение о разработке и утверждении рабочих программ и 

тематических планов учебных дисциплин и профессиональных модулей 

образовательной программы среднего профессионального образования 

(программы подготовки специалистов среднего звена, программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих) по наиболее востребованным, 

новым и перспективным профессиям/специальностям (ТОП-50) и 

актуализированным федеральным государственным образовательным 

стандартам среднего профессионального образования в краевом 

государственном автономном профессиональном образовательном 

учреждении «Ачинский колледж транспорта и сельского хозяйства»; 

 Положение о планировании и организации самостоятельной работы 

обучающихся по наиболее востребованным, новым и перспективным 

профессиям/специальностям (ТОП-50) и актуализированным федеральным 

государственным образовательным стандартам среднего профессионального 
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образования в краевом государственном автономном профессиональном 

образовательном учреждении «Ачинский колледж транспорта и сельского 

хозяйства»; 

 Положение о порядке разработки, согласования, утверждения, 

хранения образовательной программы среднего профессионального 

образования (программы подготовки специалистов среднего звена, 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих) по 

наиболее востребованным, новым и перспективным 

профессиям/специальностям (ТОП-50) и актуализированным федеральным 

государственным образовательным стандартам среднего профессионального 

образования в краевом государственном автономном профессиональном 

образовательном учреждении «Ачинский колледж транспорта и сельского 

хозяйства»; 

 Положение о формировании фонда оценочных средств для 

проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся по образовательным программам среднего профессионального 

образования (программам подготовки специалистов среднего звена, 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих) по 

наиболее востребованным, новым и перспективным 

профессиям/специальностям (ТОП-50) и актуализированным федеральным 

государственным образовательным стандартам среднего профессионального 

образования в краевом государственном автономном профессиональном 

образовательном учреждении «Ачинский колледж транспорта и сельского 

хозяйства». 

 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

По данной ОПОП могут обучаться студенты из категории инвалидов 

третьей группы и детей-инвалидов. Все данные обучающиеся не имеют 

тяжёлых степеней нарушения функций организма и соответственно имеют 

равные с другими обучающимися возможности обучения. Детям-инвалидам 

выплачивается ежемесячная государственная социальная стипендия (базовый 

размер). 

Сиротам, находящимся на постоянном государственном обеспечении, 

осуществляются следующие выплаты: 

1. Ежегодное пособие на приобретение учебной литературы и 

письменных принадлежностей. 

2. Ежемесячную государственную социальную стипендию, увеличенную 

не более чем на 50% по сравнению с гос. соц. стипендией для обучающихся 

других категорий. 

3. Обеспечение бесплатным проездом на городском, пригородном, в 

сельской местности на внутрирайонном транспорте (кроме такси), а также 

бесплатным проездом один раз в год к месту жительства и обратно к месту 

учёбы. 

4. Ежемесячную денежную компенсацию взамен приобретения одежды, 
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обуви, мягкого инвентаря и оборудования. 

5. Ежемесячную денежную компенсацию взамен бесплатного питания. 

6. Выплаты по выпуску: Единовременное денежное пособие, денежная 

компенсация взамен обеспечения бесплатным комплектом одежды, обуви, 

мягким инвентарём. 

Руководители учебных совместно с социальным педагогом и 

педагогом-психологом организуют планы по адаптации, социализации детей-

сирот, формирования их эмоционального интеллекта, обеспечивают защиту 

их прав и интересов; в сотрудничестве с руководителем центра 

профориентации и трудоустройства, заведующим практикой осуществляется 

на постоянной основе мониторинг прохождения профессиональной 

траектории детей сирот. 

В Колледже разработаны и действуют локальные акты: 

Положение о стипендиальном обеспечении и других формах 

материальной поддержки обучающихся, которое определяет порядок 

назначения и выплаты государственной академической стипендии, 

государственной социальной стипендии, ежемесячного денежного 

поощрения за успехи в учебе слушателям с ограниченными возможностями 

здоровья и оказания других форм материальной поддержки за счет средств 

краевого бюджета обучающимся по очной форме обучения; 

Положение о порядке участия обучающегося Ачинского колледжа 

транспорта и сельского хозяйства в формировании содержания своего 

профессионального образования, определяющее порядок и формы участия 

обучающихся в формировании своего профессионального образования; 

Положение о дополнительных академических правах и мерах 

социальной поддержки, регламентирующее дополнительные академические 

права и меры социальной поддержки, которые могут быть предоставлены 

обучающемуся Колледжа. 

 

3.4. Система поощрения профессиональной успешности  

и проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

образовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике 

образовательной организации; - прозрачности правил поощрения (наличие 

положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, 
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зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т.п.); 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учётом наличия студенческого самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения: 

- объявление благодарности; 

- помещение на доску почета; 

- награждение индивидуальными или групповыми грамотами, 

дипломами; 

- награждение памятными или ценными

 призами 

(индивидуальные/групповые); 

- тематические экскурсии, 

- поднятие и спуск флага России еженедельно (по понедельникам), 

вынос флага на торжественных тематических мероприятиях (соревнование - 

лучший спортсмен, олимпиада - лучший студент); 

- повышенная академическая стипендия (назначается при сдаче 

зачетов и экзаменов в период семестровой аттестации на «хорошо» и 

«отлично»; 

- выдвижение на доску почета города Ачинска ; 

- выдвижение в лауреаты на вручение Премии главы города 

Ачинска талантливой молодежи; 

- избрание членом Студенческого совета обучающихся (решением 

студенческой группы); 

- объявление благодарности обучающимся и их родителям 

(законным представителям); 

- предоставление права представлять техникум на конференциях, 

собраниях и иных мероприятиях. 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. Основным 
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методом анализа воспитательного процесса в техникуме является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада образовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели 

и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Анализ условий воспитательной деятельности определяется по 

следующим позициям: 

- описание кадрового обеспечения воспитательной деятельности 

(наличие специалистов, прохождение курсов повышения квалификации); 

- наличие студенческих объединений, кружков и секций в 

образовательной организации, которые могут посещать обучающиеся; 

- взаимодействие с социальными партнёрами по организации 

воспитательной деятельности (базами практик, учреждениями культуры, 

образовательными организациями и др.); 

- оценка социально-психологического климата в коллективе 

(взаимоотношений в педагогическим коллективе, преподавателей и 

обучающихся, преподавателей и родителей обучающихся); 

- наличие разработанных и используемых методических материалов по 

организации воспитательной деятельности; 

- оформление предметно-пространственной среды образовательной 

организации. 

2. Анализ состояния воспитательной деятельности определяется по 

следующим позициям: 

- проводимые в образовательной организации дела и реализованные 

проекты; 
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- уровень вовлечённости обучающихся в дела образовательной 

организации, проекты и мероприятия на региональном и федеральном 

уровнях; 

- включённость обучающихся и преподавателей в деятельность 

различных объединений; 

- участие обучающихся в конкурсах (в том числе в конкурсах 

профессионального мастерства); 

- профессионально-личностное развитие обучающихся (диагностика, 

оценка портфолио); 

- снижение негативных факторов в среде обучающихся (уменьшение 

числа обучающихся, состоящих на различных видах профилактического 

учета/контроля, снижение числа совершенных правонарушений; отсутствие 

суицидов среди обучающихся). 

Основным способом получения информации является педагогическое 

наблюдение, анкетирование и беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями Студенческого совета. 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, 

затруднения в личностном и профессиональном развитии обучающихся 

удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились; 

над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

и социальным вопросам, советником директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями, педагогом-

психологом, социальным педагогом, руководителями учебных групп, с 

привлечением актива родителей (законных представителей), обучающихся, 

Студенческого совета обучающихся. 

 Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги 

самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе и социальным вопросам, советником 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом. 



40 

Краевое государственное автономное профессиональное  образовательное учреждение  

«Ачинский колледж транспорта и сельского хозяйства» 

(наименование образовательной организации) 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

на 2023/ 2024 учебный год 

 

2023 г. - Год педагога и наставника 

2024 г. - Российской академии наук  

 

   Составили:  

Заместитель директора по УПР:  И.В. Кузнецова 

Заместитель директора по УР:  М.Ю. Цибулькина 

Заместитель директора по УВР:  Н.С. Моисеенко 

Советник директора по воспитанию:  Р.П. Юферова 

Начальник отдела по УПР:  Е.И. Сержан 

Начальник отдела по УР:  О.П. Рыбкова 

И.о. начальника отдела по ВР:  Н.А. Дресвянская 

Заведующий  Малиновским филиалом:  И.А. Рожкова 

Начальник отдела по УПР:  Э.Р. Максимович 

Начальник отдела по УР:  Л.В. Юферова 

Заведующий Новобирилюсским  филиалом:  Г.Н. Журавлевич 
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№

п/

п 

Модуль 

воспитательной 

работы 

Наименование мероприятия Срок 

выполнения 

Ответственный исполнитель 

  Сентябрь   

1.  Профессионально-

личностное 

воспитание 

Классный час: «Знакомство с локальными нормативными 

актами и документами по организации образовательного 

процесса: 

- 1 курс – «О правилах внутреннего распорядка» и другими 

нормативно-правовыми актами, регламентирующими 

образовательный процесс; 

- 2-4 курс – «Особенности проведения практического 

обучения»; 

 - выпускные курсы – «Организация ГИА» 

02.09.2023 г 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель директора по УВР, 

Начальники отдела по ВР, 

Руководитель группы 

 

 

 

 

 

 

День празднования системы СПО 

- конкурсы, экскурсии, видеопоздравления 

08.09.2023-

02.09.2023 

Заместитель директора по УПР, 

Начальник отдела по УПР  

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию 

Начальники отдела по ВР, 

Старший мастер, 

Руководители групп 

Мероприятия в рамках Год педагога и наставника 

Российской Федерации  

(встречи, классные часы, интеллектуальные игры, тематические 

беседы;  коллективные посещения кинотеатра) 

 
 

 Заместитель директора по УПР, 

Начальник отдела по УПР,  

Заместитель директора по УР, 

Начальник отдела по УР,  

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию 

Начальники отдела по ВР, 

Старший мастер, 

Руководители групп, 

Преподаватели 
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Профориентационные квесты, направленные на 

формирование осознанного выбора будущей профессии 

20.09.2023– 

25.09.2023 

Заместитель директора по УПР, 

Руководитель группы,  

Заведующие мастерскими 

Проект «Стажировка – старт в профессиональную карьеру» 

Экскурсии на профильные предприятия 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Старший мастер,  

Начальник отдела по УПР  

Анкетирования первокурсников по вопросам поступления в 

колледж с целью определения наиболее эффективных форм про 

ориентационной работы 

14.09.2023 Отдел Маркетинга, 

Руководитель группы 

Внеурочная занятость: 

- Выбор программ ДООП, регистрация на платформе 

«Навигатор». 

- Работа предметных кружков и клубов по интересам 

по графику Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Руководитель группы 

Подготовка к участию в Региональном чемпионате 

Ворлдскиллс по компетенциям: «Экспедирование грузов», 

«Прикладная кросс-логистика», «Ремонт и обслуживание 

легковых автомобилей», «Сварочные технологии», 

«Ветеринария», «Пчеловодство», «Разработка мобильных 

приложений», «Управление фронтальным погрузчиком», 

«Управление бульдозером», «Окраска автомобилей», 

«Кузовной ремонт», «Обслуживание грузовой техники» 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Преподаватели профцикла 

Руководитель группы 

 

 

Акция «Новые рубежи»  по графику Отдел маркетинга 

Подготовка и участие в чемпионатах Краевого кейсового 

движения «Профессионалы будущего» 

по графику Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Преподаватели профцикла 

Руководитель группы 

Тематический классный час: «Демонстрационный экзамен» 23.09.2023  Руководитель группы 

 

2.  Гражданско-

правовое и 

патриотическое 

День окончания Второй мировой войны:  

- Всероссийская акция «Цветы памяти»  

- Всероссийская акция «Дальневосточная Победа» 

05.09.2023 Заместитель директора по УР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель истории 
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воспитание Церемония поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации 

каждый 

понедельник и 

субботу 

Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

День солидарности в борьбе с терроризмом 

Классные часы в группах, посвященные Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом – «Мы помним… Трагедия в Беслане – 

наша общая боль», «Экстремизм и терроризм - угроза 

обществу». 

04.09.2023 Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ,  

Руководитель группы 

Реализация проектов: 

«Герои твоей малой родины» (Проведение патриотической 

исследовательской деятельности, раздача георгиевских лент) 

04.09-15.09.2023 

 

 

Педагог-организатор 

Руководитель проекта  

 

Памятная дата: Бородинское сражение  

- Историческая сводка 

- Стен-газета 

07.09.2023 Заместитель директора по УР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель истории 

Международный день распространения грамотности 

- Историческая сводка 

- Стен-газета 

08.09.2023 Заместитель директора по УР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель русского языка 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

- День знаний 

- Там, где Россия 

-100-летне со дня рождения Зон Космодемьянской 

- Избирательная система России 

 

 

04.09.2023 

11.09.2023 

18.09.2023 

25.09.2023 

Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Руководитель группы 

Образовательные проекты: 

- «Огневые рубежи» 

- «Люди Победы. Последний полк. Уходящее поколение 

ветеранов» 

- «Диалоги о войне» 

2-3 неделя 

сентября 

Заместитель директора по УР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель истории,  

Педагог-организатор 

Встречи с сотрудниками правоохранительных органов  
по темам:  

- «Сущность терроризма и экстремизма», 

 - «Дисциплинированность и бдительность - в чем выражается 

их взаимосвязь?» 

2 неделя Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Организатор ОБЖ 
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Классные часы «Чем грозит участие в несанкционированных 

митингах». Диспуты, деловые политические игры 

еженедельно Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Организатор ОБЖ 

Проект «Диалоги о войне» с приглашением военнослужащих, 

сотрудников и курсантов правоохранительных органов для 

студентов 3-4 курсов 

по графику Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Организатор ОБЖ 

Групповые собрания,  

по правилам внутреннего распорядка, поведение на территории 

учебного заведения, права и обязанности студентов, о запрете 

курения в общественных местах, о комендантском часе для 

несовершеннолетних студентов, об одежде делового стиля. 

1 неделя Руководитель группы 

Формирование Студенческого Совета, Студенческого 

совета общежития. 

Заседание Студенческого Совета 

2 неделя Педагог-организатор 

Воспитатели общежитий 

Военно-спортивные игры «Служу Отечеству» 20.09-30.09.2023 Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ,  

Преподаватель физической 

культуры 

Сбор гуманитарной помощи # МыВместе еженедельно Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию,  

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ  

 

Работа волонтерских отрядов «СтудКонтроль», «СпекТор» 

 

еженедельно Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ  

Родительское собрание: 

- Формирование Совета родителей. 

- «Профилактика терроризма и экстремизма среди 

несовершеннолетних.  

- Ответственность за участие в несанкционированных митингах 

и несогласованных политических актах»  

- «Профилактика наркомании и суицида». 

4 неделя Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Кураторы группы 
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Реализация профориетнтационных проектов: 

- «Арт-ивент»: («Изготовления поделки из эпоксидной смолы. 

Свой вариант»); 

- «Медиастудия «Ступени» («Посещение канала «новый век», 

съемка, монтаж и выпуск новостей») 

- «Палитра эмоций» 

-«Финансовая медиакультура» (Практическое занятие 

«Безналичные платежные системы», Интеллектуальная 

викторина «Кредитный отдел», Игра «Инвестиции для 

начинающих инвесторов» 

- «Властелин металла» (выставка арт-объектов) 

 

19.09-30.09.2023 

 

14.09.-30.09.2023 

 

 

1.09.2023-

6.10.2023 

Заместитель директора по УВР, 

Заместитель директора по УПР,  

Куратор проекта,  

Отдел маркетинга 

Собрание для родителей студентов, проживающих в 

общежитии 

 О правилах проживания, об оплате, заключение договоров 

найма жилого помещения, правила прописки 

01.09.2023 Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом 

Комендант, воспитатели 

Социально-адаптационная работа: 

- Совет по профилактике 

- Консультирование психолога. Индивидуальная работа 

психолога с трудными подростками. 

- Сопровождение детей-сирот и обучающихся группы риска 

- Мониторингово-организационный классный час. 

по плану Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

Социальный педагог, 

Педагог-психолог 

3.   Работа ДоброЦентра ежедневно Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Социальный педагог 

4.  Духовно-

нравственное и 

культурно-

эстетическое 

воспитание 

Торжественное мероприятие «День знаний» 

- Торжественная линейка  

- Классные часы, посвященные истории колледжа, традициям. 

(1-4 курс). 

01.09.2023 Замдиректора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР,  

Заведующий филиалом,  

Педагог-организатор 

Краевой конкурс «Территория Красноярский край»  

01.09.2023 

01.09-23.09.2023 

Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Педагог-организатор,  
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Педагог дополнительного 

образования, 

Социальный педагог, 

Куратор проекта 

Международный день распространения грамотности 

- Историческая справка 

08.09.2023 Заместитель директора по УР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по УР 

165 лет со дня рождения русского учёного, писателя 

Константина Эдуардовича Циолковского (1857-1935) 

11.09.2023 Преподаватели литературы 

Посещение культурных мероприятий по Пушкинской карте по графику  

театра, 

библиотеки 

Советник по воспитанию, 

Руководитель группы 

Репетиции к мероприятиям в музыкальном зале ежедневно в 

14.00 с учетом 

расписания 

Педагог-организатор,  

Руководитель группы 

5.   Работа  творческой студии «БЭМС» по графику Советник воспитанию 

6.   Реализация мероприятий РДДМ по графику Советник воспитанию 

7.  Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Городской легкоатлетический пробег, посвященный 

Всероссийскому дню бега «Кросс нации» 

сентябрь Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Молодежная спортивная лига 

Легкоатлетический кросс 

22.09.2023 Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Работа спортивных секций ССК «Стрела» сентябрь Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Всемирный день трезвости 11.09.2023г. Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию 

Экологический десант 

Участие в экологических субботниках по благоустройству 

территории колледжа 

сентябрь Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Руководитель группы, 

Комендант, Воспитатели 
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Сбор макулатуры  в течение месяца Советник по воспитанию, 

Руководители групп 

Организация работы спортивного клуба: 

Выявление направлений, формирование команд и 

результативных об-ся 

в течение месяца Заместитель директора по УВР, 

Преподаватели физической 

культуры 

   

ОКТЯБРЬ 

 

  

1.  Профессионально-

личностное 

воспитание 

День профтехобразования: 

Праздничная линейка 

Реализация проекта «Мгновенье позитива» 

Демонстрация видео-газет «Познакомьтесь, это МЫ!» 

02.10.2023 Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор 

Всемирный день математики 

- Историческая справка 

15.10.2023 Заместитель директора по УР,  

Начальники отделов по УР, 

Преподаватель математики 

Подготовка к участию в Региональном чемпионате 

Ворлдскиллс по компетенциям: «Экспедирование грузов», 

«Прикладная кросс-логистика» 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Руководитель группы 

Проект «Стажировка – старт в профессиональную карьеру» 

Экскурсии на профильные предприятия 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Руководитель группы 

Мероприятия в рамках Год педагога и наставника 

Российской Федерации  

(встречи, классные часы, интеллектуальные игры, тематические 

беседы;  коллективные посещения кинотеатра) 

 
 

 Заместитель директора по УПР, 

Начальник отдела по УПР  

Заместитель директора по УР, 

Начальник отдела по УР  

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отдела по ВР, 

Старший мастер, 
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Руководители групп 

Преподаватели 

День работников дорожного хозяйства в России 

- Конкурс тематических газет 

- Классный час «История, традиции и интересные факты о 

празднике, профессиях» 

- Внеклассное мероприятие «Держись за руль, крути баранку, не 

тормози, дави на газ!» 

- КВЕСТ «Дорожная трасса» 

- Конкурс профессионального мастерства «Техник - 2023» 

 

08.10.2023 

08.10.2023 

11.10.2023 

 

12.10.2023 

14.10.2023 

 

Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Руководитель группы 

 

 

 

Реализация профориетнтационных проектов: 

- «Арт-ивент»: (Семинар «Предпринимательская деятельность, 

самозанятость», Выставка «АРТ-Ивент») 

-«Медиастудия «Ступени» («Съемка, монтаж и выпуск 

новостей») 

- «Палитра эмоций» 

- «Финансовая медиакультура» Мастер-класс «Пенсионная 

реформа», Мастер-класс «Страхование и его основы» 

 

 

09.10-27.10.2023 

02.10-17.11.2023 

 

 

16.10.2023-

27.10.2023 

Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Заместитель директора по УПР, 

Куратор проекта,  

Отдел маркетинга 

Онлайн-олимпиады и викторины по профессиям и 

специальностям 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УР, 

Начальник отдела по УПР,  

Начальник отдела по УР,  

Преподаватели профцикла 

Международный день хлеба 

- Конкурс тематических газет «Берегите крошку хлеба» 

- Выставка изделий из теста 

-- Внеклассное мероприятие: «Хлеб всему голова» 

 

13.10.2023 

14.10.2023 

15.10.2023 

Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальник отдела по УПР,  

Мастер производственного 

обучения,  

Руководитель группы 

Праздник «Посвящение в студенты»: 

 - Конкурс стенгазет: «Я и моя профессия» 

 - Визитка от группы 

20.10.2023 Заместитель директора по УВР, 

Начальник отдела по ВР,  

Педагог-организатор 
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Тематический классный час «Всемирное движение 

Ворлдскиллс» 

 Руководители группы 

 

  Краевой проект «Территория Красноярский край» по плану Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию 

  Работа ДоброЦентра ежедневно Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

 Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Социальный педагог 

2.  Гражданско-

правовое и 

патриотическое 

воспитание 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (приуроченный ко 

Дню гражданской обороны РФ) 

04.10.2023 Заместитель директора по УР 

начальники отделов по УР, 

Преподаватель ОБЖ 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации 

каждый 

понедельник и 

субботу 

Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

Реализация проектов: 

 «Письмо участникам СВО» (Написание и отправка писем 

участникам СВО) 

 

 

01.10-30.10.2023 

Педагог-организатор 

Руководитель проекта  

Преподаватель истории 

Памятная дата: 

- 80-лет полного освобождения Ленинграда (Просмотр 

документального фильма) 

 Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

Преподаватель истории 

Международные дни: 

- Пожилых людей  

- День учителя 

-Концертная программа «Спасибо, вам учителя! 

-День самоуправления 

Реализация проекта «Мгновенье позитива» 

- День отца в России 

 

 

01.10.2023 

05.10.2023 

 

 

16.10.2023 

Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

- День учителя 

- О взаимоотношениях в коллективе 

- По ту сторону экрана 

 

 

02.10.2023 

09.10.2023 

16.10.2023 

Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Руководитель группы 
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- День спецназа 23.10.2023 

Памятная дата: 

-200-летие со дня рождения адмирала Федора Федоровича 

Ушакова 

17.10.2023 Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

Урок права «Экстремизм и терроризм. Административная и 

уголовная ответственность за проявления экстремизма» 

26.10.2023 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

 Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Социальный педагог,  

Руководитель группы 

Всероссийский урок безопасности в сети Интернет 4 неделя Заместитель директора по УР, 

Преподаватели информатики, 

Руководитель группы 

Проект «Диалоги о войне» с приглашением военнослужащих, 

сотрудников и курсантов правоохранительных органов для 

студентов 3-4 курсов 

По графику Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Организатор ОБЖ 

Работа волонтерских отрядов «СтудКонтроль», «СпекТор» 

 

еженедельно Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ  

Социально-адаптационная работа: 

- Совет по профилактике  

- Социально-психологическое тестирование 

несовершеннолетних обучающихся 

- Консультирование психолога 

- Сопровождение детей-сирот и обучающихся группы риска. 

- Мониторингово-организационный классный час. 

по плану Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Социальный педагог,  

Педагог-психолог, 

Руководитель группы 

3.  Духовно-

нравственное и 

культурно-

эстетическое 

воспитание 

Краевой инфраструктурный проект "Территория 

Красноярский край" 

01.10.2023-

20.10.2023 

Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Педагог – организатор, 

Руководитель группы 

Реализация проекта «Разговоры о важном»:  Замдиректора по УВР,  
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Общеколледжные классные часы: 

- «Какие качества необходимы учителю?» 

- «счастлив тот, кто счастлив у себя дома» 

03.10.2023 

 

24,10.2023 

 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Руководитель группы 

Посещение культурных мероприятий по Пушкинской карте по графику  

театра, 

библиотеки 

Кураторы группы 

Репетиции к мероприятиям в музыкальном зале ежедневно в 

14.00 с учетом 

расписания 

Педагог-организатор,  

Руководитель группы 

4.   Работа  творческой студии «БЭМС» по графику Советник директора по 

воспитанию 

5.   Реализация мероприятий РДДМ 

 

по графику Советник директора по 

воспитанию 

6.  Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Городские военно-спортивные соревнования октябрь Преподаватели физической 

культуры и ОБЖ 

Молодежная спортивная лига 

Двоеборье 

13-15.10.2023 Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Работа спортивных секций ССК «Стрела» сентябрь Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Экологический десант 

Участие в экологических субботниках по благоустройству 

территории колледжа 

в течение месяца Советник по воспитанию, 

Руководитель группы 

Сбор макулатуры  в течение месяца Советник по воспитанию, 

Руководитель группы 

Занятия с обучающимися по теме «Здоровое питание» октябрь Руководитель группы,  

Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР 

Неделя безопасности дорожного движения 

Встреча с инспектором ГИБДД. 

25-29.09.2023 Зам. директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Педагог-организатор 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

 

17.10.2023 

Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 
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- «Что мы музыкой зовем?»  Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Руководитель группы 

   

Ноябрь 

 

  

1.  Профессионально-

личностное 

воспитание 

Классный час «ГИА – НОК» по графику Заместитель директора по УПР, 

Начальник отдела по УПР,  

Руководитель группы 

Участие в Региональном чемпионате Ворлдскиллс  по графику Заместитель директора по УПР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Руководитель группы 

Ярмарка учебных рабочих мест для молодежи по графику Отдел маркетинга, 

 Волонтеры 

Краевой образовательный полиатлон «ЭМИЧ» с 

элементами «Soft Skills» 

вторая декада 

месяца 

Начальник отдела по УР, 

Волонтеры 

Публичная защита производственной практики по графику Руководители групп 

Классный час «Требования работодателей к выпускникам» 11.11.2023 Руководители групп 

2.   Мероприятия в рамках Год педагога и наставника 

Российской Федерации  

(встречи, классные часы, интеллектуальные игры, тематические 

беседы;  коллективные посещения кинотеатра) 

 
 

 Заместитель директора по УПР, 

Начальник отдела по УПР  

Заместитель директора по УР, 

Начальник отдела по УР  

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отдела по ВР, 

Старший мастер, 

Руководители групп, 

Преподаватели 

3.  Гражданско-

правовое и 

патриотическое 

День народного единства 

- Историческая справка 

- Флэшмоб «В единстве наша сила» 

03.11.2023 Заместитель директора по УР, 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 
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воспитание Начальник отдела по УР,  

Начальник отдела по УР,  

Преподаватель истории, 

Руководитель группы, 

Педагог-организатор 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации 

каждый 

понедельник и 

субботу 

Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

Памятная дата: 

80-лет полного освобождения Ленинграда 

Всероссийский конкурс сочинений «Без срока давность» 

По графику Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

Преподаватель истории 

Проект «Диалоги о войне» с приглашением военнослужащих, 

сотрудников и курсантов правоохранительных органов для 

студентов 3-4 курсов 

По графику Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Организатор ОБЖ 

День памяти погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников органов внутренних дел России 

- Посещение музея МВД г. Ачинск 

- Вахта памяти 

- Минута молчания 

08.11.2023 Заместитель директора по УР, 

Заместитель директора по УВР, 

Начальник отделов по УР и ВР, 

Заведующий филиалом,  

Преподаватель истории, 

Педагог-организатор 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

- День народного единства 

- Россия - взгляд в будущее 

- День матери 

- Что такое Родина? 

 

 

06.11.2023 

13.11.2023 

20.11.2023 

27.11.2023 

Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Руководитель группы 

Международный день толерантности 

- Круглый стол 

16.11.2023 Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Преподаватель обществознания, 

Педагог-организатор, 
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Руководитель группы 

День начала Нюрнбергского процесса 

- Историческая справка 

20.11.2023 Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Преподаватель истории, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы 

Тематические мероприятия и классные часы 

антикоррупционной направленности «Мы против коррупции» 

2 неделя Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Преподаватель обществознания, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы 

Классные часы, диспуты «О соблюдении административного 

и уголовного законодательства»  

1 неделя Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Преподаватель обществознания, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы 

Работа волонтерских отрядов «СтудКонтроль», «СпекТор» 

 

еженедельно Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ  

Реализация профориетнтационных проектов: 

-«Медиастудия «Ступени» («Съемка, монтаж и выпуск 

новостей», Проведение конкурса «Лучшая новость группы») 

- «Палитра эмоций» 

- «Финансовая медиакультура» (Логическая игра «Способ 

заработка - ИП», Ситуационная игра «Финансовая 

безопасность», Разработка и публикация буклетов) 

 

02.10-23.11.2023 

06.10-31.10.2023 

 

01.11-11.11.2023 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Заместитель директора по УПР, 

Куратор проекта,  

Отдел маркетинга 

День матери в России 

-Праздничный концерт  

26.11.2023 Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 
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-Конкурс стихов 

- Конкурс фотогазет «Моя мама лучшая» 

 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Преподаватель обществознания, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы 

Конкурс «День рождение «Деда Мороза» 

между площадками ОП -1, ОП -2, Малиновский филиал. 

18.11.2023 Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Преподаватель обществознания, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы 

День герба Российской Федерации 30.11.2023 Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель истории и ОБЖ 

День Государственного герба Российской Федерации 

- Историческая справка 

30.11.2023 Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Преподаватель истории и ОБЖ, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы 

Социально-адаптационная работа: 

- Совет по профилактике  

- Анализ социально-психологического тестирования 

несовершеннолетних обучающихся 

- Консультирование психолога. Индивидуальная работа 

психолога с трудными подростками. 

- Сопровождение детей-сирот и обучающихся группы риска. 

- Мониторингово-организационный классный час. 

по плану Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Социальный педагог,  

Педагог-психолог, 

Руководитель группы  

4.   Посещение культурных мероприятий по Пушкинской карте по графику  

театра, 

библиотеки 

Советник по воспитанию, 

Руководитель группы 

Репетиции к мероприятиям в музыкальном зале ежедневно в 

14.00 с учетом 

Советник по воспитанию, 

Педагог-организатор,  
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расписания Руководитель группы 

Работа ДоброЦентра ежедневно Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Социальный педагог 

5.  Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Первенство Сибири по армспорту ноябрь Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Городская Спартакиада учащихся профессионального 

образования 

ноябрь Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Молодежная спортивная лига 

Амреслинг 

17-18.11.2023 Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Работа спортивных секций ССК «Стрела» ноябрь Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Реализация проекта: 

«Футбол в валенках» (Проведение зимнего турнира «Футбол в 

валенках») 

13.11-01.12.2023 Советник по воспитанию, 

Педагог-организатор 

Руководитель проекта 

Преподаватель физкультуры 

Экологический десант 

Участие в экологических субботниках по благоустройству 

территории колледжа 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Руководитель группы, 

Комендант, Воспитатели 

Сбор макулатуры  в течение месяца Советник по воспитанию, 

Руководители групп 

Занятия с обучающимися по теме «Здоровое питание» ноябрь Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Руководитель группы 
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ДЕКАБРЬ 

 

  

1.  Профессионально-

личностное 

воспитание 

Участие в Региональном чемпионате Ворлдскиллс по 

компетенциям 

 Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Руководитель группы 

Профориентационный декадник «Мир профессий»  в течении месяца Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Руководитель групп 

Публичная защита производственной практики по графику Руководители групп 

2.  Гражданско-

правовое и 

патриотическое 

воспитание 

День неизвестного солдата 

- Историческая справка 

03.12.2023 Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Преподаватель истории и ОБЖ 

Руководитель группы 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации 

каждый 

понедельник и 

субботу 

Замдиректора по УВР,  

начальники отделов по ВР, 

преподаватель ОБЖ 

День добровольца (волонтера) 

- Историческая справка 

05.12.2023 Зам. директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Руководители волонтерских 

отрядов 

Урок мужества «Победа ценою в жизнь» посвященный 

Битве под Москвой 05.12.1941г. 

 

05.12.2023 Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Руководитель группы, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель истории 
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День Героев Отечества 

- Кинолекторий «Герои Отечества» 

- Вахта памяти 

- Минута молчания 

09.12.2023 Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Руководитель группы , 

Педагог-организатор, 

Преподаватели истории, ОБЖ 

литературы,  

Единый урок «Права человека» 10.12.2023 Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Педагог-организатор, 

Преподаватели обществознания 

День Конституции Российской Федерации  

- Историческая справка 

12.12.2023 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Педагог-организатор, 

Преподаватель обществознания 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

-Мы вместе 

-Главный закон страны 

-Герои нашего времени 

-Новый год - традиции праздника разных народов России 

 

 

04.12.2023 

11.12.2023 

18.12.2023 

25.12.2023 

Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Руководитель группы 

День принятия Федеральных конституционных законов о 

Государственных символах Российской Федерации 

- Историческая справка 

25.12.2023 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Педагог-организатор, 

Преподаватель обществознания 

Противодействие терроризму и экстремизму 

 

2 неделя Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 
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Заведующий филиалом,  

Педагог-организатор, 

Преподаватель обществознания 

Проект «Диалоги о войне» с приглашением военнослужащих, 

сотрудников и курсантов правоохранительных органов для 

студентов 3-4 курсов 

 

По графику Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Организатор ОБЖ 

Работа волонтерских отрядов «СтудКонтроль», «СпекТор» 

 

еженедельно Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ  

Социально-адаптационная работа: 

- Совет по профилактике  

- Анализ социально-психологического тестирования 

несовершеннолетних обучающихся 

- Консультирование психолога. Индивидуальная работа 

психолога с трудными подростками. 

- Сопровождение детей-сирот и обучающихся группы риска. 

- Мониторингово-организационный классный час. 

- Классный час «Безопасные каникулы» 

по плану Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

Социальный педагог, 

Педагог-психолог. 

 

  Работа ДоброЦентра ежедневно Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Социальный педагог 

3.  Духовно-

нравственное и 

культурно-

эстетическое 

воспитание 

Международный день инвалидов 

- Историческая справка 

03.12.2023 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Педагог-организатор 

Новогодние мероприятия: 

- Концерт «Черный кролик» 

- Конкурс рисунков «Разноцветье для черного кролика» 

- Новогодний капустник «Покуролесим» 

 

23.12.2023 

 

 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  
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(новогоднее театрализованное поздравление по группам для 

студентов  и преподавателей) 

24.12.2023 Педагог-организатор, 

Руководитель группы 

Посещение культурных мероприятий по Пушкинской карте по графику  

театра, 

библиотеки 

Руководитель группы 

Репетиции к мероприятиям в музыкальном зале ежедневно в 

14.00 с учетом 

расписания 

Советник по воспитанию, 

Педагог-организатор,  

Руководитель группы 

Работа  творческой студии «БЭМС» по графику Советник директора по 

воспитанию 

Реализация мероприятий РДДМ 

 

по графику Советник директора по 

воспитанию 

4.  Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Всемирный день борьбы со СПИДом 

- Акция «Белая ленточка». 

-Классные часы «Профилактика СПИДа» 

01.12.2023 Зам. директора по УВР, 

начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

педагог-организатор 

Экологический десант 

Участие в экологических субботниках по благоустройству 

территории колледжа 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Руководитель группы, 

Комендант, Воспитатели 

Сбор макулатуры «БумБатл» в течение месяца Руководители групп 

Городская Спартакиада учащихся профессионального 

образования 

декабрь Преподаватели физвоспитания 

   

ЯНВАРЬ 

 

  

1.  Профессионально-

личностное 

воспитание 

Подготовка к научно-практическая конференции «Наука и 

молодежь Красноярья: диалог, мысль, поиск», в рамках Слёта 

участников системы непрерывного образования 

январь Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УР, 

Начальники отделов 
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Студенческая практическая конференция «Инициативы 

молодежных практик XXI века» 

январь Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УР, 

Начальники отделов 

День логиста 

Конкурс тематических газет 

Классный час «История, традиции и интересные факты о 

празднике, специальности» 

Внеклассное мероприятие «Батл логистов» 

КВЕСТ «Логистика будущего» 

Конкурс профессионального мастерства «Логист года - 2024» 

январь Заместитель директора по УПР  

 

 

 

 

 

Классный час о профильных предприятиях, в том числе 

работающих вахтовым методом 

январь Отдел маркетинга 

Онлайн-олимпиады и викторины по профессиям и 

специальностям 

в течение месяца Заместитель директора по УР, 

Преподаватели профцикла 

Профориентация школьников 

- Классные часы для 9 классов. 

-День открытых дверей 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Начальники отделов,  

Отдел маркетинга 

2.  Гражданско-

правовое и 

патриотическое 

воспитание 

День полного освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады (1944 год) 

- Классный час «Подвиг - ценою жизни» 

- Всероссийская акция «Блокадный хлеб» 

- Просмотр фильма «Блокадный Ленинград» 

- День освобождения Красной армией крупнейшего лагеря 

смерти Аушвиц-Биркенау (Освенцима – день памяти жертв 

Холокоста) 

- Вахта памяти 

- Минута молчания 

27.01.2024 Заместитель директора по УР,  

Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по УР и 

ВР, Педагог организатор, 

Преподаватель ОБЖ 

Преподаватель истории 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации 

каждый 

понедельник и 

субботу 

Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

Памятная дата: 

- 80-лет полного освобождения Ленинграда 

- Открытый урок  «Живой календарь:872 дня и ночи» 

До 27.01.2024 Замдиректора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 
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Преподаватель истории 

Советник по воспитанию 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

-Непокоренные (блокада Ленинграда) 

-Союзники России 

 

 

22.01.2024 

29.01.2024 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Педагог - организатор, 

Преподаватель обществознания 

Классные часы, диспуты, круглые столы «Коррупция – тормоз 

развития общества» 

4 неделя Заместитель директора по УР,  

Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по УР и 

ВР, Педагог организатор, 

Преподаватель обществознания 

Встречи с сотрудниками правоохранительных органов по теме 

«Мы против терроризма и экстремизма»  

3 неделя Заместитель директора по УР,  

Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по УР и 

ВР, Педагог организатор, 

Преподаватель 

обществознания, ОБЖ 

3.   Работа волонтерских отрядов «СтудКонтроль», «СпекТор» 

 

еженедельно Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ  

  Социально-адаптационная работа: 

- Совет по профилактике  

- Анализ социально-психологического тестирования 

несовершеннолетних обучающихся 

- Консультирование психолога. Индивидуальная работа 

психолога с трудными подростками. 

- Сопровождение детей-сирот и обучающихся группы риска. 

- Мониторингово-организационный классный час. 

по плану Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

Социальный педагог, 

Педагог-психолог 

 

  Работа ДоброЦентра ежедневно Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 
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Социальный педагог 

4.  Духовно-

нравственное и 

культурно-

эстетическое 

воспитание 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

-От «А» до «Я», 450 лет «Азбуке» Ивана Федорова 

-Налоговая грамотность 

 

 

08.01 

15.01 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Педагог - организатор, 

Преподаватель обществознания 

Квест «Студенческие гадания» 19.01.2024 Педагог-организатор 

День студента (Святой Татьяны) 

Творческие работы «От сессии до сессии» (поздравительная 

газета, плакат, видео). 

Торжественное мероприятие – церемония награждения 

лучших студентов групп День студента (Святой Татьяны) 

Творческие работы «От сессии до сессии» (поздравительная 

газета, плакат, видео). 

Торжественное мероприятие – церемония награждения 

лучших студентов групп 

25.01.2024 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР,  

Педагог-организатор 

Посещение культурных мероприятий по Пушкинской карте по графику  

театра, 

библиотеки 

Руководитель группы 

Репетиции к мероприятиям в музыкальном зале ежедневно в 

14.00 с учетом 

расписания 

Педагог-организатор,  

Руководитель группы 

Работа  творческой студии «БЭМС» по графику Советник директора по 

воспитанию 

Реализация мероприятий РДДМ 

 

по графику Советник директора по 

воспитанию 

5.  Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Занятия с обучающимися по теме «Здоровое питание» 3 неделя Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР 

Руководитель группы, 

Молодежная спортивная лига 

Плавание  

19-20.01.2024 Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Работа спортивных секций ССК «Стрела» сентябрь Советник по воспитанию, 
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Преподаватели физвоспитания 

Городская Спартакиада учащихся профессионального 

образования 

январь Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Экологический десант 

Участие в экологических субботниках по благоустройству 

территории колледжа 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Руководитель группы, 

Комендант, Воспитатели 

Сбор макулатуры  в течение месяца Руководитель группы 

   

ФЕВРАЛЬ 

 

  

1.  Профессионально-

личностное 

воспитание 

День российской науки 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

- Менделеев. 190 лет со дня рождения 

-День первооткрывателя 

-День защитника Отечества 

-Как найти свое место в обществе? 

 

 

 

05.02 

12.02 

19.02 

26.02 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Педагог - организатор 

Подготовка к научно-практическая конференции «Наука и 

молодежь Красноярья: диалог, мысль, поиск», в рамках Слёта 

участников системы непрерывного образования 

февраль Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УР,  

Начальники отделов 

Студенческая практическая конференция «Инициативы 

молодежных практик XXI века» 

февраль Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УР, 

начальники отделов 

Встреча с представителями ЦЗН с целью оказания помощи и 

коррекции выбранного профессионального пути 
03.03.2024 Отдел маркетинга 

 

Встреча с представителями воинских частей с целью 

возможности прохождения выпускниками контрактной службы 

22.02.2024 Отдел маркетинга 

 

Организация встреч с представителями ВУЗов с целью 

ознакомления выпускных групп с программами и условиями 

в течение месяца Отдел маркетинга 
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поступления 

Экскурсия для школьников «Путешествие в мир 

профессий» 

 Отдел маркетинга, волонтеры 

Публичная защита производственной практики по графику Руководители групп 

Профориентация школьников 

- Классные часы для 9 классов. 

- День открытых дверей 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Начальники отделов,  

Отдел маркетинга 

Онлайн-олимпиады и викторины по профессиям и 

специальностям 

в течение месяца Преподаватели профцикла 

2.  Гражданско-

правовое и 

патриотическое 

воспитание 

Конкурс плакатов «Мы против коррупции» 2 неделя Заместительдиректора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Педагог-организатор 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации 

каждый 

понедельник и 

субботу 

Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

День защитника Отечества 

- Праздничный концерт 

- Конкурс «Служу России» 

23.02.2024 Зам. директора по УВР, 

начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

педагог-организатор 

Работа волонтерских отрядов «СтудКонтроль», «СпекТор» 

 

еженедельно Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ  

День победы Вооруженных сил СССР над армией 

гитлеровской Германии в 1943 году в Сталинградской 

битве 

- Киноурок «Сталинградская битва» 

- Вахта памяти 

- Минута молчания 

02.02.2024 Зам.директора по УР, 

начальники отделов по УР, 

преподаватель истории 



66 

День памяти о россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 

- Вахта памяти 

15.02.2024 Зам. директора по УВР, 

начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

педагог-организатор, 

преподаватель ОБЖ 

Демонстрация видеофильмов по антитеррористической 

тематике. Организация дискуссионных площадок 

1 неделя Зам. директора по УВР, 

начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

преподаватель-организатор 

ОБЖ, преподаватели истории, 

кураторы групп 

Классные часы «Закон и подросток» 2 неделя Кураторы групп 

Проект «Диалоги о войне» с приглашением военнослужащих, 

сотрудников и курсантов правоохранительных органов для 

студентов 3-4 курсов 

 

По графику Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Организатор ОБЖ 

Городской патриотический фестиваль-конкурс «Земля, 

которой ты частица» 

февраль Зам. директора по УВР, 

начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

педагог-организатор 

  Социально-адаптационная работа: 

- Совет по профилактике  

- Анализ социально-психологического тестирования 

несовершеннолетних обучающихся 

- Консультирование психолога. Индивидуальная работа 

психолога с трудными подростками. 

- Сопровождение детей-сирот и обучающихся группы риска. 

- Мониторингово-организационный классный час. 

по плану Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

Социальный педагог, 

Педагог-психолог. 

 

3.  Духовно-

нравственное и 

культурно-

эстетическое 

воспитание 

Международный день родного языка 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

- «Признательность доказывается делом» (О. Бальзак) 

21.02.2024 Зам. директора по УР, 

начальники отделов по УР, 

преподаватели русского языка 

Посещение культурных мероприятий по Пушкинской карте по графику  Советник по воспитанию, 
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театра, 

библиотеки 

Руководитель группы 

Репетиции к мероприятиям в музыкальном зале ежедневно в 

14.00 с учетом 

расписания 

Советник по воспитанию, 

Педагог-организатор,  

Руководитель группы 

190-летие со дня рождения химика Дмитрия Ивановича 

Менделеева 

08.02.2024 Зам. директора по УР, 

начальники отделов по УР, 

преподаватели естественно-

научного цикла 

Работа  творческой студии «БЭМС» по графику Советник по воспитанию, 

Советник директора по 

воспитанию 

Реализация мероприятий РДДМ 

 

по графику Советник директора по 

воспитанию 

4.  Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Городская Спартакиада учащихся профессионального 

образования 

февраль Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Молодежная спортивная лига 

Лыжные гонки 

Баскетбол 

 

08.-10.02.2024 

22.-25.02.2024 

Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Работа спортивных секций ССК «Стрела» по плану Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Экологический десант 

Участие в экологических субботниках по благоустройству 

территории колледжа 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Руководитель группы, 

Комендант, Воспитатели 

Сбор макулатуры  

 

 

 

 

в течение месяца Руководитель группы 
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МАРТ 

 

  

1.  Профессионально-

личностное 

воспитание 

Краевая научно-практическая конференция «Наука и 

молодежь Красноярья: диалог, мысль, поиск», в рамках 

Слёта участников системы непрерывного образования 

28.03.2024 Замдиректора по УПР   

Ярмарка вакансий   12.03.2024 Отдел маркетинга, волонтеры 

Проведение конкурсного отбора участников Регионального 

чемпионата профессионального мастерства «Абилимпикс» 

по профессиям: «Экспедирование грузов» 

март Старший мастер Вдовиченко 

Н.Ф., начальник отдела по УПР 

Сержан Е.И., начальник отдела 

по УПР Максимович Э.Р. 

Публичная защита производственной практики по графику Руководители групп 

Профориентация школьников 

- Классные часы для 9 классов. 

- День открытых дверей 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Начальники отделов,  

Отдел маркетинга 

Онлайн-олимпиады и викторины по профессиям и 

специальностям 

в течение месяца Преподаватели профцикла 

Предметная неделя «Технология поиска работы»: 

- Профориентационное тестирование выпускников, с целью 

профессионального самоопределения и развития 

профессиональной карьеры; 

- Обучающий семинар «Права при трудоустройстве»; 

- Деловая игра «Самопрезентация при трудоустройстве»; 

- Тематический классный час «Самозанятость» 

 

 

01.03.2024 

 

02.03.2024 

03.03.2024 

04.03.2024 

Отдел маркетинга 

 

 

 

 

 

 

2.  Гражданско-

правовое и 

патриотическое 

воспитание 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (приуроченный к 

празднованию Всемирного дня гражданской обороны) 

01.03.2024 Зам. директора по УВР, 

начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

преподаватели ОБЖ 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации 

каждый 

понедельник и 

субботу 

Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

 

 

Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 
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- Всемирный фестиваль молодежи 

- Первым делом самолёты… O гражданской авиации 

- Россия - здоровая держава 

04.03 

11.03 

25.03 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Преподаватели ОБЖ 

День воссоединения Крыма и России  

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

- Крым - дорога домой 

  

18.03.2023 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Преподаватели истории и 

литературы 

День воссоединения Крыма и России  

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

- «Крым на карте России» 

18.03.2024 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Преподаватели географии 

Мероприятия, посвященные Международному дню борьбы с 

наркоманией и наркобизнесом 

1 неделя Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом 

Проект «Диалоги о войне» с приглашением военнослужащих, 

сотрудников и курсантов правоохранительных органов для 

студентов 3-4 курсов 

 

По графику Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Организатор ОБЖ 

Встречи с сотрудниками правоохранительных органов 

по теме «Мы против  терроризма и экстремизма» 2 пол 

 

По графику Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Организатор ОБЖ 

Работа волонтерских отрядов «СтудКонтроль», «СпекТор» 

 

еженедельно Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ  

Социально-адаптационная работа: 

- Совет по профилактике  

- Анализ социально-психологического тестирования 

несовершеннолетних обучающихся 

- Консультирование психолога. Индивидуальная работа 

по плану Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Социальный педагог, 
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психолога с трудными подростками. 

- Сопровождение детей-сирот и обучающихся группы риска. 

- Мониторингово-организационный классный час. 

Педагог-психолог. 

 

 

3.  Духовно-

нравственное и 

культурно-

эстетическое 

воспитание 

Международный женский день 

- Конкурс стенгазет 

- Концертная программа 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

- «Букет от коллег» 

- «Искусство – это не то, а как» (Солженицын) 

до 08.03.2024 Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор 

Всероссийская неделя музыки для детей и юношества 

- Историческая справка 

21-27.03.2024 Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор 

Всемирный день театра 

Театрализованное представление «Широкая масленица» 

март Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор 

Подготовка к участию в краевом фестивале «Территория 

творчества» 

март Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор 

Подготовка к городскому фестивалю «СТУДЕНЧЕСКАЯ 

ВЕСНА» 

март Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор 

Подготовка к городскому конкурсу  «Студент года – 2024». март Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор 
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Посещение культурных мероприятий по Пушкинской карте по графику  

театра, 

библиотеки 

Советник по воспитанию, 

Руководитель группы 

Репетиции к мероприятиям в музыкальном зале ежедневно в 

14.00 с учетом 

расписания 

Советник по воспитанию, 

Педагог-организатор,  

Руководитель группы 

Акция «День добрых дел» 15.03.2024 Советник по воспитанию, 

Педагог-организатор 

4.   Работа  творческой студии «БЭМС» по графику Советник директора по 

воспитанию 

Реализация мероприятий РДДМ 

 

по графику Советник директора по 

воспитанию 

Работа ДоброЦентра ежедневно Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Социальный педагог 

5.  Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Всемирный день иммунитета 

- Историческая справка 

01.03.2024 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор, 

Медицинский работник 

Занятия с обучающимися по теме «Здоровое питание» 3 неделя Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом 

Городская Спартакиада учащихся профессионального 

образования 

март Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Молодежная спортивная лига 

Волейбол  

14.-17.03.2024 Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Краевой проект «Территория Красноярский край» март Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор, 



72 

Руководитель группы, 

Социальный педагог, 

Педагог-психолог, 

Педагог дополнительного 

образования 

Экологический десант 

Участие в экологических субботниках по благоустройству 

территории колледжа 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Руководитель группы, 

Комендант, Воспитатели 

Сбор макулатуры  в течение месяца Руководитель группы 

   

АПРЕЛЬ 

 

  

1.  Профессионально-

личностное 

воспитание 

Межрегиональный профориентационный фестиваль 

«ПрофYESиЯ: ориентиры молодым» 

04.04.2024 Заместитель директора по УПР, 

Начальник отдела УПР,  

Отдел маркетинга 

Творческая олимпиада «Агроуспех» г. Красноярск апрель Заместитель директора по УПР, 

Начальник отдела УПР 

Участие в Региональном чемпионате профессионального 

мастерства «Абилимпикс» по компетенциям:  
- «Экспедирование грузов» 

по графику Заместитель директора по УПР, 

Начальники отделов,  

Отдел маркетинга  

Зональный конкурс технического творчества «Сибирский 

техносалон» 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Начальники отделов, 

Старший мастер, 

Преподаватели профцикла 

Профориентация школьников 

- Классные часы для 9 классов. 

- День открытых дверей 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов,  

Отдел маркетинга 
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Всемирный день охраны труда 

Конкурс тематических газет, рисунков, презентаций  

КВЕСТ: «Охрану труда не только знай, но и строго соблюдай!» 

 

28.04.2024 

Заместитель директора по УПР, 

Начальники отделов, 

Старший мастер, 

Руководители групп 

Преподаватель по охране труда 

2.  Гражданско-

правовое и 

патриотическое 

воспитание 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

-Цирк! Цирк! Цирк! 

- «Вику Землю» 

-215 лет со дня рождения Гоголя 

-Экологичное потребление 

-Труд крут! 

 

 

01.04 

08.04 

15.04 

22.04 

29.04 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации 

каждый 

понедельник и 

субботу 

Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

Памятная дата: 

- 80-лет полного освобождения Ленинграда 

- Всероссийский конкурс сочинений 

 Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

Преподаватель литературы 

День космонавтики. Гагаринский урок «Космос-это мы» 

- Историческая справка 

12.04.2024 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

Педагог-организатор, 

Преподаватель истории 

День местного самоуправления 

- Историческая справка 

21.04.2024 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

Педагог-организатор 

День памяти о геноциде советского народа нацистами и 

их пособниками в годы Великой Отечественной войны 

- Историческая справка 

- Вахта памяти 

19.04.2024 Заместитель директора по УВР, 

начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

Педагог-организатор 
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- Минута молчания 

День российского парламентаризма 

- Историческая справка 

27.04.2024 Заместитель директора по УВР, 

начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

Педагог-организатор 
День пожарной охраны. Тематический урок ОБЖ  

 

апрель Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ  

Работа волонтерских отрядов «СтудКонтроль», «СпекТор» 

 

еженедельно Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ  

Социально-адаптационная работа: 

- Совет по профилактике  

- Анализ социально-психологического тестирования 

несовершеннолетних обучающихся 

- Консультирование психолога. Индивидуальная работа 

психолога с трудными подростками. 

- Сопровождение детей-сирот и обучающихся группы риска. 

- Мониторингово-организационный классный час. 

по плану Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

Социальный педагог, 

Педагог-психолог. 

 

  Проект «Диалоги о войне» с приглашением военнослужащих, 

сотрудников и курсантов правоохранительных органов для 

студентов 3-4 курсов 

 

По графику Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Организатор ОБЖ 

Краевая акция «Декада правовых знаний» 

Классный час «Профилактика и предупреждению общественно 

опасного поведения»; 

«Административная и уголовная ответственность 

несовершеннолетних»;«Развитие правовой и финансовой 

грамотности»;«Безопасный Интернет»;«Буллинг-это не 

модно!», профилактика деструктивного 

поведения;«Безопасность на дорогах»; 

В течение 

месяца 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Социальный педагог 
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Информационно-просветительские мероприятия по вопросам 

профилактики потребления наркотических и психоактивных 

веществ; Правовое информирование «От студента-студенту»; 

Выставка плакатов по профилактике потребления и 

распространения наркотических веществ;МедиаМарафон "Дети 

России";Профилактическая игра"НеЗависиМы"; 

Практикум по теме: «Профилактика конфликтов, проявлений 

экстремизма и терроризма в поликультурной образовательной 

среде»; 

Дискуссионный час «Скромное обаяние дурных привычек», 

формирование здорового мышления; Лекция: «Правовое поле. 

Порядок. Закон»;«Закон и порядок»;«Профилактика лесных 

пожаров»   

2. Работа с педагогическими кадрами: Лекция: Деструктивное 

поведение несовершеннолетних;Суицидальное поведение 

несовершеннолетние. 

3. Работа с родителями:Интернет-информирование: 

Профилактика Интернет угроз; 

Интернет-информирование: Суицидальное поведение 

несовершеннолетние; 

ВК-информирование «Профилактика мошенничества»; 

Работа ДоброЦентра ежедневно Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Социальный педагог 

3.  Духовно-

нравственное и 

культурно-

эстетическое 

воспитание 

Игровая программа «День юмора» 01.04.2024 Педагог-организатор 

Подготовка к фестивалю творчества обучающихся краевых 

профессиональных образовательных учреждений «Территория 

творчества» 

апрель Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы, 

Педагог дополнительного 

образования 
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Городской конкурс «Студенческая весна» в номинациях: 

- Вокал 

- Художественное чтение 

- Техническое творчество 

- Декоративно-прикладное творчество 

в течение месяца Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы, 

Педагог дополнительного 

образования 

Краевой инфраструктурный проект "Территория 

Красноярский край" 

01.10.2024-

20.10.2024 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы, 

Социальный педагог, 

Педагог-психолог, 

Педагог дополнительного 

образования 

Сетевая акция «Весенняя неделя добра» апрель Заместитель директора по УВР,  

Педагог-организатор 

Городской конкурс  «Студент года – 2024» апрель Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы, 

Педагог дополнительного 

образования 

Посещение культурных мероприятий по Пушкинской карте по графику  

театра, 

библиотеки 

Советник по воспитанию, 

Руководитель группы 

215-летие со дня рождения писателя Николая Васильевича 

Гоголя 

01.04.2024 Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель литературы 
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Репетиции к мероприятиям в музыкальном зале ежедневно в 

14.00 с учетом 

расписания 

Педагог-организатор,  

Руководитель группы 

Флэшмоб «День танца» апрель Педагог-организатор 

4.   Работа  творческой студии «БЭМС» по графику Советник директора по 

воспитанию 

Реализация мероприятий РДДМ 

 

по графику Советник директора по 

воспитанию 

5.  Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (день пожарной 

охраны) 

30.04.2024 Заместитель директора по УР, 

начальники отделов по УР, 

заведующий филиалом, 

преподаватели ОБЖ 

Городская Спартакиада учащихся профессионального 

образования 

апрель Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Молодежная спортивная лига 

Мини-футбол 

02.-04.05.2024 

 

Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Профилактика лесных пожаров 

 

 Заместитель директора по УВР, 

начальники отделов по УВР, 

преподаватели ОБЖ 

Всемирный день Земли 

Экологический десант  
- Экологический субботник  

- Акция «Субботник 2.0» 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

- «Экологично VSвредно» 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Руководитель группы, 

Комендант, Воспитатели 

Сбор макулатуры « январь Преподаватели физвоспитания 

   

МАЙ 

 

  

1.  Профессионально-

личностное 

Публичная защита производственной практики по графику Руководители групп 

Проведение ярмарки рабочих мест  по графику Отдел маркетинга 
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воспитание Неделя дорожной безопасности 

- Конкурс тематических газет, рисунков, презентаций 

- Акция «Снижаем скорость – сохраняем жизнь» 

- Внеклассное мероприятие «Колесо безопасности» 

- Инструктаж по ПДД 

 

17.05.2024 

18.05.2024 

20.05.2024 

21.05.2024 

Заместитель директора по УПР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов,  

Отдел маркетинга, 

Преподаватели профцикла, 

Руководитель группы 

Профориентация школьников 

- Классные часы для 9 классов. 

- День открытых дверей 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов,  

Отдел маркетинга 

2.  Гражданско-

правовое и 

патриотическое 

воспитание 

Международный день борьбы за права инвалидов 05.05.2024 Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации 

каждый 

понедельник и 

субботу 

Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

День Победы советского народа в Великой Отечественной 

войне 1941-1945 годов 

- Концерт «Потомки помнят» 

- Акция «Георгиевская лента» 

Всероссийские патриотические акции:  

- «Окна Победы»  

- «Письмо Победы» 

- «Поем двором» 

- «Солдатская каша» 

Международная акция «Сад памяти» 

до 09.05.2024 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Педагог-организатор 

День государственного флага Российской Федерации 

- Историческая справка 

 

22.05.2024 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Педагог-организатор, 

Преподаватель ОБЖ 
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Круглый стол для педагогических работников  

по вопросам профилактики экстремистских проявлений в 

молодежной среде по теме: «Предупреждение распространения 

в подростковой среде национальной, рассовой и религиозной 

вражды» 

2 неделя Зам. директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

преподаватели ОБЖ 

Диспут «Моё отношение к коррупционной политике в РФ» 3 неделя Зам. директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Руководитель групп 

Всероссийский конкурс «Моя страна – моя Россия»  май Замдиректора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

  

Проект «Диалоги о войне» с приглашением военнослужащих, 

сотрудников и курсантов правоохранительных органов для 

студентов 3-4 курсов 

 

По графику Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Организатор ОБЖ 

Работа волонтерских отрядов «СтудКонтроль», «СпекТор» 

 

еженедельно Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ  

Социально-адаптационная работа: 

- Совет по профилактике  

- Анализ социально-психологического тестирования 

несовершеннолетних обучающихся 

- Консультирование психолога. Индивидуальная работа 

психолога с трудными подростками. 

- Сопровождение детей-сирот и обучающихся группы риска. 

- - Мониторингово-организационный классный час. 

по плану Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

Социальный педагог, 

Педагог-психолог 

3.  Духовно-

нравственное и 

культурно-

эстетическое 

воспитание 

Международный день семьи 

- Историческая справка 

15.05.2024 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Руководитель группы 
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Посещение культурных мероприятий по Пушкинской карте по графику  

театра, 

библиотеки 

Советник по воспитанию, 

Руководитель группы 

Репетиции к мероприятиям в музыкальном зале ежедневно в 

14.00 с учетом 

расписания 

Советник по воспитанию, 

Педагог-организатор,  

Руководитель группы 

Фестиваль творчества обучающихся краевых профессиональных 

образовательных учреждений «Территория творчества» 

май Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы, 

Социальный педагог, 

Педагог-психолог, 

Педагог дополнительного 

образования 

Краевой инфраструктурный проект "Территория 

Красноярский край" 

01.10.2024-

20.10.2024 

Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы, 

Социальный педагог, 

Педагог-психолог, 

Педагог дополнительного 

образования 

День славянской письменности и культуры 

 «Письмо славян» познавательная программа. 

24.05.2024 Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

ПреподавателЬ русского языка 

Работа  творческой студии «БЭМС» по графику Советник директора по 

воспитанию 

Реализация мероприятий РДДМ 

 

по графику Советник директора по 

воспитанию 

Реализация проекта «Разговоры о важном»: 

Общеколледжные классные часы: 

 

 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 
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-Урок памяти 

-Будь готов! Ко дню общественных организаций 

-Русский язык великий и могучий. К 225-летию со дня 

рождения А.С. Пушкина 

 

06.05.2024 

13.05.2024 

20.05.2024  

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы 

4.  Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Занятия с обучающимися по теме «Здоровое питание» 3 неделя Кураторы групп, зам. директора 

по УВР, начальники отделов по 

ВР 

Городская Спартакиада допризывной молодежи май Советник по воспитанию, 

Преподаватели физической 

культуры 

Городская Спартакиада учащихся профессионального 

образования 

май Советник по воспитанию, 

Преподаватели физической 

культуры 

Молодежная спортивная лига 

Фестиваль ГТО 

 

02.-04.05.2024 

Советник по воспитанию, 

Преподаватели физвоспитания 

Экологический десант  
Участие в экологических субботниках по благоустройству 

территории колледжа 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Руководитель группы, 

Комендант, Воспитатели 

Сбор макулатуры  в течение месяца Советник по воспитанию, 

Руководитель группы 

   

ИЮНЬ 

 

  

1.  Профессионально-

личностное 

воспитание 

Квест «Возьмёмся за руки, друзья!» в рамках Дня защиты детей 

и проф ориентационной акции «Большая перемена 2023» 

01.06.2024 Педагог-организатор 

Формирование летнего стройотряда до 25.06.2024 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  
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Педагог-организатор, 

 Старший мастер  

День России 

- Фестиваль патриотической песни «Мы дети твои, Россия»  

до 12.06.2024 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Педагог-организатор 

Тематический семинар «Будь бдителен»  

(профилактика терроризма и экстремизма) 

2 неделя Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Педагог-организатор, 

Преподаватель ОБЖ 

Урок памяти, посвящен 80-летию начала Великой 

Отечественной Войны  

до 22.06.2024 Преподаватель литературы 

День памяти и скорби-день начала Великой Отечественной 

войны 

- Урок памяти «22 июня» 

- Вахта памяти 

- Минута молчания 

до 22.06.2024 Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом,  

Педагог-организатор, 

Преподаватель истории и 

литературы 

Федеральный проект «Большая перемена» 

Регистрация, формирование групп участников 

по графику Заместитель директора по УР, 

начальники отделов по УР,  

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР,  

Педагог – организатор, 

Педагог дополнительного 

образования 

Руководитель группы 

2.   Работа  творческой студии «БЭМС» по графику Советник директора по 

воспитанию 

3.  Гражданско-

правовое и 

День России 

- Фестиваль патриотической песни 

до 12.06.2024 Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 
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патриотическое 

воспитание 

Начальники отделов по ВР,  

Педагог – организатор, 

Руководитель группы 

Церемония поднятия (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации 

каждый 

понедельник и 

субботу 

Замдиректора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Преподаватель ОБЖ 

Проект «Диалоги о войне» с приглашением военнослужащих, 

сотрудников и курсантов правоохранительных органов для 

студентов 3-4 курсов 

 

По графику Заместитель директора по УВР,  

Начальники отделов по ВР, 

Организатор ОБЖ 

Социально-адаптационная работа: 

- Совет по профилактике  

- Анализ социально-психологического тестирования 

несовершеннолетних обучающихся 

- Консультирование психолога. Индивидуальная работа 

психолога с трудными подростками. 

- Сопровождение детей-сирот и обучающихся группы риска. 

-Мониторингово-организационный классный час. 

- Классный час «Безопасные каникулы» 

по плану Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

Социальный педагог, 

Педагог-психолог. 

 

4.   Работа волонтерских отрядов «СтудКонтроль», «СпекТор» 

 

еженедельно Заместитель директора по УВР,  

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Руководитель ОБЖ  

 

5.   Работа ДоброЦентра ежедневно Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Социальный педагог 

6.  Духовно-

нравственное и 

культурно-

эстетическое 

День русского языка-Пушкинский день России 

- Открытый урок 

06.06.2024 Зам. Заместитель директора по 

УР, начальники отделов по УР,  

Преподаватель русского языка 

Посещение культурных мероприятий по Пушкинской карте по графику   Руководитель группы 
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воспитание Репетиции к мероприятиям в музыкальном зале ежедневно в 

14.00  

Педагог-организатор,  

Руководитель группы 

225-летие со дня рождения Александра Сергеевича Пушкина 06.06.2024г. Заместитель директора по УР, 

Начальники отделов по УР, 

Преподаватель литературы 

Фестиваль творчества обучающихся краевых профессиональных 

образовательных учреждений «Территория творчества» 

июнь Заместитель директора по УВР, 

Начальники отделов по ВР, 

Заведующий филиалом, 

Педагог-организатор, 

Руководитель группы, 

Социальный педагог, 

Педагог-психолог, 

Педагог дополнительного 

образования 

Выпускной 

- Концерт 

25.06.2024 Зам. директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

начальники отделов по ВР, 

заведующий филиалом, 

педагог-организатор 

7.   Работа  творческой студии «БЭМС» по графику Советник директора по 

воспитанию 

Реализация мероприятий РДДМ 

 

по графику Советник директора по 

воспитанию 

8.  Воспитание 

здорового образа 

жизни и 

экологической 

культуры 

Международный день борьбы с наркоманией и незаконным 

оборотом наркотиков 

22.06.2024   Зам. директора по УВР, 

начальники отделов по ВР, 

Социальный педагог 

Экологический десант 

Участие в экологических субботниках по благоустройству 

территории колледжа 

в течение месяца Заместитель директора по УПР, 

Заместитель директора по УВР, 

Советник по воспитанию, 

Начальник отдела по УПР,  

Старший мастер,  

Заведующие мастерскими, 

Руководитель группы, 
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Комендант, Воспитатели 

Сбор макулатуры в течение месяца Руководитель группы 

 
 


