
СОГЛАШЕНИЕ 
о взаимодействии

г. Ачинск « t '' у>СУ 2023 г.

Ачинский МФ ФКУ УИИ ГУФСИН России по Красноярскому краю1, в лице начальника 
подполковника внутренней службы Ананенко Александра Николаевича, действующего на 
основании Положения, с одной стороны, и волонтерское антинаркотическое движение 
«Спектор»2, действующее на базе государственного автономного профессионального 
образовательного учреждения «Ачинский колледж транспорта и сельского хозяйства» в лице 
директора Иванова Виктора Васильевича, действующего на основании Устава, , именуемые в 
дальнейшем Стороны, в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным 
законом от 6 февраля 2023 г. №2 10-ФЗ «О пробации в Российской Федерации», выражая 
взаимную заинтересованность в сотрудничестве, заключили настоящее Соглашение 
о нижеследующем:

■ Далее - филиал
2 КГАПОУ «АКСиТ» «Спектор».

ЕПредмет и общие положения Соглашения
1.1. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество Сторон и внесение 

совместного вклада в деятельность по реализации положений Федерального закона от 6 февраля 
2023 № 10-ФЗ «О пробации в Российской Федерации», в том числе в ресоциализации, социальной 
адаптации и социальной реабилитации лиц, в отношении которых применяется пробацпя.

1.2. Настоящее Соглашение не является предварительным договором, не налагает на 
Стороны каких-либо финансовых и юридических обязательств. Стороны не принимают на себя 
обязанности на основании настоящего Соглашения заключить в дальнейшем в обязательном 
порядке другие договоры (соглашения). Каждая Сторона самостоятельно несет расходы, которые 
будут возникать у нее в ходе реализации настоящего Соглашения.

1.3. При взаимодействии Стороны руководствуются Конституцией Российской 
Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской 
Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 
нормативными правовыми актами федеральных органов исполнительной власти по вопросам, 
отнесенным

к предмету настоящего соглашения, а также настоящим Соглашением.

2.Цсль  Соглашения
2.1. Повышение эффективности взаимодействия Сторон в части коррекции социального 

поведения, ресоциализации, социальной адаптации и социальной реабилитации лиц, в отношении 
которых применяется пробация, предупреждение ими новых преступлений, а также 
информирование общественности о деятельности в сфере пробации.

З.Направления сотрудничества
3.1. Стороны осуществляют взаимодействие в рамках применения исполнительной, 

пенитенциарной, постпенитенциарной пробации по следующим направлениям:
3.1.1. Содействие в организации и функционировании пробации в Ачинске и Ачинском 

районе, Красноярского края.
3.1.2. Консультирование по социально-правовым вопросам.
3.1.3. Оказание психологической помощи.
3.1.4. Оказание содействия в получении документов.
3.1.5. Оказание содействия в трудоустройстве.
3.1.6. Оказание содействия в получении образования.
3.1.7. Оказание содействия в получении медицинской помощи.
3.1.8. Оказание содействия в восстановлении и формировании социально-полезных 

связей.



3.1.9. Оказание содействия в получении социальных услуг.
3.1.10. Оказание духовно-нравственной помощи.
3.1.11. Полное или частичное социальное сопровождение лица, в отношении которого 

применяется пробация, добровольцами (волонтерами).
3.2. Услуги по направлениям содействия в рамках применения пробации предоставляются 

Сторонами в соответствии с прилагаемым перечнем (Приложение). Услуги, предоставляемые 
контрагентами, могут быть дополнены или исключены из данного перечня по соглашению 
Сторон.

3.3. В процессе сотрудничества Стороны вправе расширять и уточнять направления 
наиболее эффективного взаимодействия.

4. Права и обязанности Сторон
4.1. Права Сторон:
обеспечивать организационное, информационно-методическое сопровождение 

мероприятий, реализуемых в рамках настоящего Соглашения;
осуществлять взаимодействие, в том числе в соответствии с планом мероприятий, 

разработанным в целях реализации заключенного Соглашения;
осуществлять взаимодействие по иным взаимоприемлемым направлениям и мероприятиям 

сотрудничества;
оказывать взаимную экспертную и консультационную поддержку
по направлениям сотрудничества;
обмениваться печатными материалами, видео- и аудиоматериалами по вопросам, 

способствующим более эффективному оказанию услуг;
обобщать (по договоренности)" и анализировать результаты сотрудничества, готовить 

рекомендации и методические материалы по распространению положительных практик, 
достигнутых в рамках применения пробации;

создавать рабочие группы, проводить в ходе осуществления взаимодействия
(при необходимости) совместные заседания по вопросам, относящимся к предмету Соглашения.

4.2. Обязанности Сторон:
оказывать услуги лицам, в отношении которых применяется пробация, в том числе 

в соответствии с индивидуальной программой ресоциализации, социальной адаптации 
и социальной реабилитации;

обеспечивать вежливое обращение с лицами, в отношении которых применяется пробация;
создавать условия для обеспечения прав и законных интересов лиц; согласовывать 

порядок, время и место проведения совместных мероприятий.

б.Порядок взаимодействия Сторон
5.1. Обмен информацией между Сторонами осуществляется на бумажном носителе 

и (или) в электронной форме.
5.2. При получении соответствующего запроса срок представления информации 

Сторонами составляет не более тридцати дней.
5.3. Стороны могут осуществлять взаимодействие посредством государственной 

информационной системы «Единый реестр лиц, в отношении которых применяется пробация» 
(с момента ввода ее в эксплуатацию).

5.4. Алгоритм взаимодействия Сторон при оказании услуг лицу, в отношении которого 
применяется пробация, в рамках индивидуальной программы ресоциализации, социальной 
адаптации и социальной реабилитации  (с момента составления индивидуальной программы):3

3Далее - индивидуальная программа.
4Далее - УИС.
5Далее - заявитель.

сотрудник учреждения уголовно-исполнительной системы4, ответственный за составление 
индивидуальной программы, после выявления нуждаемости в оказании содействия в получении 
помощи лица, обратившегося с заявлением об оказании содействия в ресоциализации, социальной 
адаптации и социальной реабилитации5, направляет запрос контрагенту, о предоставлении 



перечня мероприятий, возможных в рамках Соглашения, для включения в индивидуальную 
программу заявителя;

ответственное лицо от контрагента направляет в учреждение УИС ответ с указанием 
наименований мероприятий, предоставляемых заявителю, сроках их выполнения, 
местонахождении организации, предоставляющей услуги, формы оказания услуги, контактных 
данных работника, ответственного за выполнение указанных мероприятий;

ответственное лицо при составлении перечня мероприятий для включения 
в индивидуальную программу учитывает потребность заявителя;

сотрудник учреждения УИС после получения ответа на запрос формирует индивидуальную 
программу на основании полученных данных;

после ознакомления заявителя с индивидуальной программой сотрудник учреждения УИС 
посредством информационного взаимодействия направляет копию индивидуальной программы 
ответственному лицу для исполнения и учета;

контрагент уведомляет учреждение УИС посредством информационного взаимодействия 
и дублированием информации в копии индивидуальной программы:

о факте прибытия (неприбытия) в установленный срок заявителя за предоставлением услуг, 
о начале и окончании реализации каждого мероприятия индивидуальной программы;

о факте оказания услуг, дате выполнения мероприятий, результатах выполненных 
мероприятий и иной необходимой информации (о ходе реализации мероприятий 
и их результатах);

об отказе заявителя от оказания услуги в период ее выполнения (невыполнении) 
запланированных мероприятий.

5.5. Взаимодействие между Сторонами возможно также вне проведения мероприятий 
в рамках индивидуальной программы.

б.Конфиденциальность
6.1.Стороны обязуются обеспечивать конфиденциальность информации, относящейся 

к настоящему Соглашению и его исполнению, кроме информации, которая не может являться 
конфиденциальной в силу законодательства Российской Федерации.

7.3аключительные положения
7.1. Настоящее Соглашение заключается на неопределенный срок и вступает в силу 

с момента его подписания.
7.2. За неисполнение, либо ненадлежащее исполнение условий настоящего Соглашения 

Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством.
7.3. Каждая из Сторон вправе расторгнуть настоящее Соглашение, письменно уведомив 

об этом другую Сторону не менее чем за 3 (три) месяца до расторжения. При этом прекращение 
действия настоящего Соглашения не является основанием для расторжения договоров 
и соглашений, заключенных Сторонами в целях реализации совместных мероприятий в рамках 
настоящего Соглашения. Расторжение Соглашения не освобождает Стороны от ответственности 
за его нарушения, если таковые имели место при выполнении условий настоящего Соглашения.

7.4. Внесение изменений и дополнений в настоящее Соглашение осуществляется 
по взаимному согласию Сторон и оформляются дополнительными соглашениями. Изменения 
и дополнения являются неотъемлемой частью Соглашения и вступают в силу со дня их 
подписания.

7.5. Порядок реализации совместных мероприятий в рамках настоящего Соглашения, 
а также возможных финансовых обязательств регулируются отдельными договорами 
и соглашениями Сторон.

7.6. Все споры по толкованию положений настоящего Соглашения или по его 
применению решаются путем переговоров между его Сторонами.

7.7. При невозможности достижения соглашения Сторон споры и разногласия, 
возникающие при исполнении Соглашения, подлежат разрешению в судебном порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации.

7.8. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную 
юритическуто силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.



8. Юридические адреса и подписи Сторон
КГАПОУ «Ачинский колледж транспорта и 
сельского хозяйства»

Ачинский МФ ФКУ УИИ ГУФСИН России 
По Красноярскому краю

Юридический адрес:
662150 Красноярский край, г. Ачинск
Улица Краченко, строение 34
Телефон: 8(39151)7-71-11
Email: aktsh@yandex.ru

Директор В. В. Иванов V2

Юридический адрес: 
662150 Красноярский край, г. Ачинс 
9 микрорайон?
Телефон: 12-01

Ачин.
м^-<мунинип

А.Н. Анан'с



Приложение 
к соглашению №

от___________

Примерный перечень услуг, предоставляемых коммерческими и некоммерческими, в том числе 
религиозными, социально ориентированными некоммерческими организациями, организациями и 

общественными объединениями, негосударственными (коммерческими и некоммерческими) 
организациями социального обслуживания, предоставляющими социальные услуги, 

организациями, осуществляющими образовательную деятельность, научными, медицинскими 
организациями, индивидуальными предпринимателями в рамках применения пробации

№ п/п Наименование услуги
Консультирование по социально-правовым вопросам

1. Информирование о порядке и об условиях получения бесплатной юридической 
помощи в соответствии с законодательством Российской Федерации

2. Оказание бесплатной юридической помощи
3. Консультирование по вопросам, связанным с порядком признания гражданина 

безработным, перечнем документов, необходимых для постановки на регистрационный 
учет, размерами и сроками выплаты пособия по безработице

4. Подготовка обращения в суд для установления факта, имеющего юридическое 
значение, к нотариусу

5. Иные услуги, предоставляемые контрагентами в целях ресоциализации, социальной 
адаптации и социальной реабилитации лиц, в отношении которых применяется 
пробация

Оказание психологической помощи
1. Проведение психологического консультирования
2. Проведение психокоррекционных мероприятий
3. Проведение психологической профилактики
4. Иные услуги, предоставляемые контрагентами в целях ресоциализации, социальной 

адаптации и социальной реабилитации лиц, в отношении которых применяется 
пробация

Оказание содействия в получении документов
1. Оказание содействия в открытии индивидуального лицевого счета
2. Оказание содействия в присвоении индивидуального номера налогоплательщика
3. Оказание содействия в оформлении паспорта гражданина Российской Федерации
4. Оказание содействия в оформлении полиса обязательного медицинского страхования
5. Оказание содействия в получении медицинской книжки
6. Иные услуги, предоставляемые контрагентами в целях ресоциализации, социальной 

адаптации и социальной реабилитации лиц, в отношении которых применяется 
пробация

Оказание содействия в трудоустройстве
1. Предоставление информации об имеющихся вакансиях, условиях труда, о заработной 

плате и квалификационных требованиях к соискателям вакансий
2. Организация мероприятий, способствующих трудоустройству лиц, в отношении 

которых применяется пробация
3. Оказание содействия в трудоустройстве и в решении других проблем, связанных с 

трудовой адаптацией
4. Оказание содействия в поиске сведений о периодах трудовой деятельности, 

необходимых для подтверждения страхового стажа и установления страховых пенсий
5. Иные услуги, предоставляемые контрагентами в целях ресоциализации, социальной 

адаптации и социальной реабилитации лиц, в отношении которых применяется 
пробация

Оказание содействия в получении образования



1. Предоставление информации об образовательных организациях, организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность

2. Предоставление информации о перечне документов, необходимых для поступления на 
обучение в образовательные организации, организации, осуществляющие 
образовательную деятельность

3. Оказание содействия в получении среднего профессионального образования, 
профессионального обучения

4. Оказание содействия в получении высшего образования для лиц, в отношении которых 
применяется пенитенциарная пробация

5. Содействие в повышении квалификации, прохождении обучения по программам 
профессиональной переподготовки

6. Иные услуги, предоставляемые контрагентами в целях ресоциализации, социальной 
адаптации и социальной реабилитации лиц, в отношении которых применяется 
пробация

Оказание содействия в получении медицинской помощи
1. Предоставление информации по вопросам, возникающим в связи с осуществлением 

обязательного медицинского страхования
2. Предоставление информации о перечне необходимых документов и порядке получения 

полиса обязательного медицинского страхования
3. Предоставление информации о перечне страховых медицинских организаций, 

включенных в реестр страховых медицинских организаций, осуществляющих 
деятельность в сфере обязательного медицинского страхования

4. Иные услуги, предоставляемые контрагентами в целях ресоциализации, социальной 
адаптации и социальной реабилитации лиц, в отношении которых применяется 
пробация

Оказание содействия в восстановлении и формировании социально-полезных связей
1. Оказание помощи и поддержки лицам, в отношении которых применяется пробация, и 

их семьям в воссоединении (например, после освобождения из мест лишения свободы)

2. Осуществление поддержки на новом месте жительства или реинтеграции в общество 
лиц, в отношении которых применяется пробация, когда воссоединение семьи провести 
не удалось

3. Сопровождение семей после успешного воссоединения
4. Иные услуги, предоставляемые контрагентами в целях ресоциализации, социальной 

адаптации и социальной реабилитации лиц, в отношении которых применяется 
пробация

Оказание содействия в получении социальных услуг
1. Предоставление информации об организациях социального обслуживания, 

находящихся в ведении субъектов Российской Федерации, и иных государственных и 
негосударственных организациях, участвующих в социальном обслуживании граждан

2. Предоставление информации о видах и порядке оказания социальных услуг, перечне 
необходимых документов для их получения

3. Содействие в предоставлении социально-бытовых услуг, направленных на 
поддержание жизнедеятельности

4. Содействие в предоставлении социально-медицинских услуг, в том числе организации 
ухода, оказания содействия в проведении оздоровительных мероприятий

5. Содействие в предоставлении социально-педагогических услуг, в том числе 
формирование позитивных интересов, организация досуга

6. Иные услуги, предоставляемые контрагентами в целях ресоциализации, социальной 
адаптации и социальной реабилитации лиц, в отношении которых применяется 
пробация

Оказание духовно-нравственной помощи



1. Проведение священнослужителями основных традиционных для России религиозных 
организаций обрядов и церемоний, способствующих духовно-нравственному росту, с 
учетом принципа свободы вероисповедания

2. Приобщение к чтению религиозной литературы, способствующей формированию 
духовно-нравственных и патриотических взглядов, развитию общепринятых в 
цивилизованном социуме морально-нравственных качеств и норм поведения

3. Проведение индивидуальных и коллективных бесед религиозной направленности, 
несущих установку на правопослушный образ жизни и убеждающих в пагубности 
деструктивной деятельности

4. Иные услуги, предоставляемые контрагентами в целях ресоциализации, социальной 
адаптации и социальной реабилитации лиц, в отношении которых применяется 
пробация

КГАП ОУ «Ачинский колледж транспорта и Ачинский МФ ФКУ УИИ ГУФСИН России 
сельского хозяйства» По Красноярскому краю

Юридический адрес:

Директор В.В. Иванов

9 микрорайон, д. 21
Телефон: 8(39151 )4-12-02,4-12-01

Юридический адрес:
662150 Красноярский край, г. Ачинск
Улица Краченко, строение 34
Телефон: 8(39151)7-71-11
Email: aktsh@yandex.ru
Телефон: 8(39151)7-71-11
Email: aktsh@yandex.ru

Начальник А.Н. Ананенко /


