Самоанализ преподавателя _____________________________________________________________________
на соответствие профессиональному стандарту
«Педагог профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального образования»

	№ п/п
	Вид профессиональной деятельности
	Сентябрь 2017 г.
	Октябрь 2017 г.
	Ноябрь 2017 г.
	Декабрь 2017 г.
	Январь 2018 г.
	Февраль 2018 г.
	Март 2018 г.

	1. НОРМАТИВНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УД (МДК, ПМ)

	1.1.
	Наличие утвержденных рабочих программ, перспективно-тематических планов
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	Разработанные планы уроков
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	Разработанные (актуализированные) методические указания для студентов к выполнению самостоятельной работы
	
	
	
	
	
	
	

	1.4.
	Разработанные (актуализированные) электронные учебники
	
	
	
	
	
	
	

	1.5.
	Разработанные (актуализированные) рабочие тетради для студентов
	
	
	
	
	
	
	

	1.6.
	Разработанные (актуализированные) материалы к зачетам, дифференцированным зачетам, экзаменам
	
	
	
	
	
	
	

	1.7.
	Разработанные контрольно-оценочные средства
	
	
	
	
	
	
	

	2. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

	2.1.
	Посещаемость, %
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.
	Абсолютная успеваемость, %
	
	
	
	
	
	
	

	2.3.
	Качественная успеваемость, %
	
	
	
	
	
	
	

	2.4.
	Документы, подтверждающие высокое качество освоения учебной дисциплины (МДК) обучающимися (грамоты, благодарственные письма и пр.)
	
	
	
	
	
	
	

	3. ДОКУМЕНТАЦИЯ ПО КАБИНЕТУ (ЛАБОРАТОРИИ, МАСТЕРСКОЙ)

	3.1.
	План работы кабинета (лаборатории, мастерской)
	
	
	
	
	
	
	

	3.2.
	План работы кружка, дневник работы кружка, выполненные исследовательские и проектные работы обучающихся
	
	
	
	
	
	
	

	3.3.
	Документы (материалы, публикации, сертификаты), подтверждающие участие преподавателя и обучающихся под его руководством в учебно-исследовательской, проектной деятельности
	
	
	
	
	
	
	

	3.4.
	Проведение инструктажей по ТБ, ПБ и ОТ
	
	
	
	
	
	
	

	4. РАБОТА, НАПРАВЛЕННАЯ НА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ САМООПРЕДЕЛЕНИЕ СТУДЕНТОВ

	4.1.
	Разработанные методические разработки (рассмотренные на заседании МО, утвержденные), подтверждающие проведение предметных недель, декад, конкурсов, олимпиад, конференций и пр. мероприятий
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.2.
	Заполнение журнала консультаций по оказанию содействия в профессиональном самоопределении обучающегося
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.3.
	Документы (грамоты, благодарственные письма) за подготовку обучающихся колледжа к участию в конкурсах, олимпиадах и пр. мероприятиях
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. ПРОФОРИЕНТАЦИОННАЯ РАБОТА

	5.1.
	Участие в профориентационной работе, разработка и проведение мероприятий профориентационной направленности
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.2.
	Участие в реализации плана профориентационной работы 
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. КОМПЕТЕНТНОСТЬ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ 

	6.1.
	Взаимопосещение уроков
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.2.
	Документы (сертификаты, удостоверения о повышении квалификации, дипломы и пр.), подтверждающие освоение педагогом определенных компетенций
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.3.
	Документы, подтверждающие поощрения педагога (грамоты, благодарственные письма и пр.)
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.4.
	Участие в реализации программы развития колледжа
	
	
	
	
	
	
	
	

	7. КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО

	7.1.
	Наличие и реализация плана воспитательной работы в группе
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.2.
	Наличие и реализация графика проведения классных часов
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.3.
	Наличие и заполнение журнала проведения классных часов
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.4.
	Методические разработки проведенных классных часов
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.5.
	Наличие и реализация плана работы со студентами «группы риска»
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.6.
	Наличие протоколов проведенных родительских собраний
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.7.
	Наличие и заполнение дневника педагогических наблюдений
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.8. 
	Количество заключенных договоров о целевом обучении
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